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نابود باد نظام سرمایه داری در ایران و در جهان!

ــوش  ــهید بهن ــق ش ــدگی رفی ــاره زن درب
ــان آذری

چریــک فــدایی خلــق رفیــق بهنــوش آذریــان در آبــادان چشــم بــه 
ــوی  ــتانی از س ــصیلات دبیرس ــان تح ــس از پای ــود و پ ــان گش جه
ــد. وی در  ــتاده ش ــکا فرس ــه آمری ــل ب ــه تحصی ــرای ادام ــواده ب خان
ــه  ــا ب ــرد ام ــل می ک ــک تحصی ــدسی مکانی ــته مهن ــکا در رش آمری
ــا  ــه می خواســت ب ــت ک ــن واقعی ــاسی اش و ای ــادات سی ــر اعتق خاط
همــه وجــود توانایی هایــش را در خدمــت کارگــران و انــقلاب مــردم 
ــکا را  ــگاهی در آمری ــل دانش ــد، تحصی ــرار ده ــران ق ــتم دیده ای س
رهــا کــرده و بــرای شــرکت فعــال در انــقلاب بــه ایــران بازگشــت

رفیــق بهنــوش، یــکی از نمونه هــای برجســته یــک زن آگاه چریــک 
ــر و  ــه کارگ ــای طبق ــداکار آرمان ه ــده ف ــک رزمن ــق، ی ــدایی خل ف
ــتی در شــرایط اســارت  ــه ح ــود ک ــاومی ب ــق مق زحمت کــش و رفی
ــر  ــا مقاومــت خــود در براب در دســت دژخیمــان جمهــوری اسلامی ب
آنهــا ایســتاد و بــر پیونــد صمیمانــه اش بــا کارگــران و زحمت کشــان 
ــر  ــرایطی اسی ــود. او در ش ــد نم ــتی اش تاکی ــای کمونیس و آرمان ه
ــم  ــن رژی ــه ای ــود ک ــوری اسلامی گشــته ب ــان جمه دســت دژخیم
خــود را بــرای یــورش گســترده بــه جوانــان و نوجوانــان، کارگــران و 
ــاده  ــان آم ــت و سلاخی آن ــد امپریالیس ــارز ض ــای مب ــر توده ه دیگ
ــعید  ــراه س ــه هم ــان ب ــوش آذری ــق بهن ــع رفی ــه واق ــرد. ب می ک
ــد کــه  ــن کســانی بودن ــن از اولی ــداد دیگــر از مبارزی ســلطانپور و تع
جمهــوری اسلامی پــس از اســارت آنهــا کمــر بــه اعدام شــان بســت

پاســداران جمهــوری اسلامی چریــک فــدایی خلــق بهنوش آذریــان را 
در شــرایطی محکــوم بــه اعــدام کــرده و تیربــاران نمودنــد کــه بــاردار 
بــود. بــه ایــن ترتیــب آنهــا بــه مــردم هشیــار ایــران و جهــان نشــان 
دادنــد کــه بــر خلاف آن چــه تــا کنــون در مــورد تعالیــم اسلام شــان 
ــایی ندارنــد. بــه  ــاردار نیــز اب تبلیــغ شــده بــود، آنهــا از کشــتن زن ب
واقــع اصــل موضــوع بــرای دســت اندرکاران ایــن رژیــم تــازه روی کار 
آمــده حفــظ نظــام ســرمایه داری وابســته ایــران بــود تــا امــکان غارت 
منابــع و ثروت هــای مــردم ایــران کمــاکان بــرای امپریالیســت ها آماده 
باشــد. بــه واقــع ایــن ماموریــتی بــود کــه از طــرف امپریالیســت ها بــر 
عهــده آنهــا گذاشــته شــده بــود. از ایــن رو آنهــا خــوب می دانســتند 
ــرای انجــام ایــن ماموریــت »بــزرگ و اســاسی« می بایــد بــه  کــه ب
هــر رذالــت و جنایــتی و از جملــه اعــدام یــک زن بــاردار هــم دســت 
بزننــد. آنهــا بــا مــردم انــقلابی ایــران طــرف بودنــد کــه علیــه شــاه و 
اربابــان امپریالیســتش دســت بــه انــقلاب زده  بودنــد و وابســتگان بــه 
امپریالیســم حســاب می کردنــد کــه بــا چنیــن مــردمی جــز بــا ارتکاب 
بــه فجیع تریــن جنایــات نمی تواننــد روبــه رو شــوند؛ هرچنــد کــه ایــن 

ــتگی ناپذیر  ــارزات خس ــا مب ــتگی ب در همبس
ــور! ــتگان کش بازنشس

در ماه هــای اخیــر، روزی نیســت کــه بــه دلیــل شــدت گیری و 
ــدای  ــه ص ــطح جامع ــرکوب در س ــت و س ــر و فلاک ــترش فق گس
فریــاد اعتــراض و دادخــواهی کارگــران و ســتم دیدگان علیــه حاکمیت 
ــا  از هــر گوشــه ی کشــور شــنیده نشــود. از کارگــران و پرســتاران ت
ــد  ــراضی می زنن ــات اعت ــه تجمع ــن کــه دســت ب ــن و معلولی معلمی
ــع  ــه وض ــود ب ــراض خ ــه اعت ــوزان ک ــجویان و دانش آم ــا دانش ت
ــد. خلاصــه هــر روز  موجــود را در اشــکال گوناگــون نشــان می دهن
در هــر گوشــه ای از کشــور شــاهد اعتــراض مردمــان تحــت ســتم 
ــه  ــت ک ــرایطی اس ــن در ش ــه ای ــتیم. البت ــران هس ــده ای و رنج دی
قــدرت دولــتی حاکــم حــتی حاضــر نیســت صــدای آنهــا را بشــنود 
ــد ــان باش ــر حق ش ــات ب ــخ گوی مطالب ــه پاس ــه این ک ــد ب ــه رس چ

ــراض جــاری در سراســر  ــر خــروش تجمــع و اعت ــل پ ــان سی در می
ایــران، تجمعــات بازنشســتگان از زوایــایی برجســتگی خــاصی یافتــه 
اســت. ایــن قشــر ســتم دیده کــه همــگی عمــری را در اشــتغال بــه 
ــه  ــال هایی ک ــام س ــده و در تم ــج کشی ــال ها رن ــده، س کاری گذران
ــوان  ــه عن ــان را ب ــهی از حقوق ش ــل توج ــش قاب ــد بخ کار می کردن
حــق بازنشســتگی بــه ســازمان تامیــن اجتمــاعی و نهادهای بیمــه ای 
ــرانی  ــاک گ ــلطه هولن ــرایط س ــون در ش ــد، اکن ــابه پرداخته ان مش
و تــورم و عــدم دریافــت حقــوق مکــفی هــر روز بیشــتر بــه ســوی 
خــط فقــر پرتــاب می شــوند. در نتیجه روزی نیســت که بازنشســتگان 
زن و مــرد در اســتان های مختلــف و شــهرهای گوناگــون دســت بــه 
تجمــع نــزده و فریــاد اعتراض ســر نــداده باشــند. کارگران بازنشســته 
ــه  ــن اســت ک ــان ای ــت انتظارش ــج و زحم ــال ها رن ــس از س ــه پ ک
حقــوق بازنشستگی شــان بــه موقــع پرداخــت شــود در میــان دیگــر 
ــورم  ــر ت ــان در زی ــتر کمرش ــه بیش ــر چ ــده ه ــتگان رنج دی بازنشس
ــر اســاس  افســارگسیخته جــاری خــم گشــته اســت. در حالی کــه ب
قوانیــن خــود رژیــم حقــوق بازنشســتگی آنــان می بایســت در حــدی 
ــای  ــا بیماری ه ــا ب ــه طبع ــری ک ــه در دوران پی ــردد ک ــت گ پرداخ
ایــن دوران از عمرشــان هــم عجیــن اســت از عهــده مخــارج زنــدگی 
ــد. ــر ببرن ــه س ــش ب ــود را در آرام ــر خ ــه عم ــد بقی ــده و بتوانن برآم

ــوان  ــه عن ــتگان ب ــعارهای بازنشس ــرخی از ش ــه ب ــگاهی ب ــا ن تنه
بخــشی از آحــاد جامعــه رنج دیــده ایــران نشــان می دهــد کــه رژیــم 
ــا را پایمــال سیاســت های ضــد   ــوق آنه ــه حــق و حق حاکــم چگون
ــع روز  ــتگان در تجم ــتی بازنشس ــت. وق ــوده اس ــود نم ــردمی خ م
ــاد  ــوری فری ــاد ریاســت جمه ــل نه ــران در مقاب ــود در ته ۱۲ آذر خ
می زدنــد »خدمــت صادقانــه، پــاداش ظالمانــه« بــه روشــنی نشــان 
می دادنــد کــه چگونــه دولــت بــه عنــوان مســئول اصــلی رسیــدگی 
ــم و  ــعی آنهــا ظل ــا نقــض حقــوق طبی ــدگی آنهــا ب ــه شــرایط زن ب
ــاداش«  ــق »پ ــن طری ــه ای ــوده و ب ــال نم ســتم را در حق شــان اعم

ــت  ــت نف ــتگان صنع ــراضی بازنشس ــع اعت تجم
ــواز در اه

بازنشســتگان  از  شــماری  مــاه ۱۴۰۳،  آذر  چهارشــنبه ۱۴  روز 
بازنشســتگی  نفــت در مقابــل ســاختمان صنــدوق  صنعــت 
صنعــت نفــت در اهــواز تجمــع کردنــد. ایــن بازنشســتگان 
ــت  ــه وضعی ــدگی ب ــدم رسی ــن، ع ــرای قوانی ــدم اج ــه ع ــبت ب نس
ــتند. ــرض هس ــان معت ــر حقش ــدن مطالبات.ب ــق نش ــود و محق خ

ــش از  ــرات در بی ــتگان مخاب ــع بازنشس تجم
ــتان ــش اس ش

 صبح روز دوشــنبه ۱۲ آذر ماه ۱۴۰۳، جمعی از بازنشســتگان شــرکت 
مخابــرات ایــران در خوزســتان، اصفهــان، کردســتان، همــدان، فارس، 
ــرای  ــدم اج ــد. ع ــع کردن ــتان ها تجم ــر از اس ــرخی دیگ ــران و ب ته
بــدون تنــازل آئین نامــه رفــاهی ۸۹، فریــز مطالبــات، افزایــش 
ــد،  ــه ۵۰درص ــد ب ــتگان از ۲۰درص ــلی بازنشس ــه تکمی ــهم بیم س
عــدم تســویه هزینه هــای درمــان توســط بیمــه معلــم و دانــا، عــدم 
ــت  ــون مدیری ــاده ۳۱ قان ــاده ۲۱ و تبصــره ۲ م اجــرای تبصــره ۱ م
ــاسی  ــون اس ــل ۴۴ قان ــت های کلی اص ــوری و سیاس ــات کش خدم
ــه  ــازی، از جمل ــد از خصوصی س ــتگانِ ۹  بع ــوص بازنشس در خص
ــن بازنشســتگان اســت ــراض ای ــورد اعت ــات و موضوعــات م مطالب

ــوش و  ــری در ش ــتگان کارگ ــع بازنشس تجم
ــواز اه

ــن  ــتگان تامی ــعی از بازنشس ــاه ۱۴۰۳، جم ــنبه ۱۱ آذر م  روز یکش
اجتمــاعی شــوش، هفت تپــه و اهــواز در اعتــراض بــه وضــع 
ــرض  ــتگان معت ــد. بازنشس ــع زدن ــه تجم ــت ب ــود دس ــتی خ معیش
خواســتار ترمیــم مســتمری ها بــه ســطح خــط فقــر شــدند و اعلام 
ــرای ده روز مــاه هــم کافی نیســت«.  ــد »مســتمری ها حــتی ب کردن
ــن  ــون تامی ــاده ۵۴ قان ــر م ــنی ب ــگان مبت ــان رای برخــورداری از درم
ــای  ــود مزای ــاهی و بهب ــهیلات رف ــطح تس ــش س ــاعی، افزای اجتم
ــت ــتگان اس ــن بازنشس ــات ای ــر مطالب ــتی، از دیگ ــزدی و معیش م

  ادامه در صفحه 4



شماره ۱۳۰،  پانزدهم آذر ۱۴۰۳ماهنامه کارگری 2

مرگ بر رژیم وابسته به امپریالیسم جمهوری اسلامی!

در همبستگی با مبارزات....   از صفحه 1  

عمــری تلاش و کار »صادقانــه« را بــه بدتریــن شــکل ممکــن علیــه آنهــا روا داشــته اســت. بــه همیــن 
دلیــل هــم هســت کــه بازنشســتگان در کرمانشــاه فریــاد می زدنــد »نــه مجلــس، نــه دولــت، نیســتند بــه 
فکــر ملــت« و ســپس اضافــه می کننــد »بازنشســته داد بــزن، حقتــو فریــاد بــزن« کــه البتــه ایــن فریــاد 
حق طلــبی ســر دادن بــا ایــن شــعار پــر معنــا همــراه بــود »یــا حــق یــا حــق، بــزن گــردن ناحــق«. ایــن 
ــران می باشــد و بیانگــر  ــبی همــه کارگــران و ســتم دیدگان ای ــع نشــان دهنده خواســت قل ــه واق شــعار ب
ــدرت حاکــم و ضــرورت »زدن  ــردمی ق ــت ضــد م ــر ماهی ــن قشــر ســتم دیده کاملا ب آن اســت کــه ای
گــردن« آن آگاه می باشــد، بازنشســتگانی کــه جهــت حق طلــبی خــود مجبــور شــده اند روزهــای خــاصی 
از هفتــه را بــه تجمــع اعتــراضی خــود اختصــاص بدهنــد. در ایــن میــان بایــد از بازنشســتگان شــرکت 
ــه  ــان  دســت ب ــه خواسته های ش ــدن ب ــرای رسی ــنبه ب ــر دوش ــه مدت هاســت ه ــرد ک ــام ب ــرات ن مخاب
ــاز می زنــد ــور از تامیــن خواســت های بــر حــق آنهــا ســر ب ــاز هــم شــرکت مزب تجمــع می زننــد. امــا ب

بازنشســتگان می داننــد کــه مســئولان رژیــم حاضــر بــه بــرآوردن خواســته های بــر حــق آنها نیســتند ولی 
بــر ایــن باورنــد کــه اگــر قــرار بــه رسیــدن بــه مطالبات شــان باشــد بایــد بــا برگــزاری تجمــع اعتــراضی در 
خیابــان حضــور یابنــد و افــکار عمــومی را متوجــه وضعیــت نابســامان حیــات و معــاش خــود ســازند. بیهوده 

نیســت کــه خیل بازنشســتگان 
فریــاد  کشــور  سراســر  در 
می زننــد »فقــط کــف خیابــون 
ــون« ــاد حقم ــت می ــه دس ب

ــرانی  ــورم و گ ــه ت ــه ب ــا توج ب
ــای  ــت کالاه ــام آور قیم سرس
مــورد نیــاز مــردم، طبیعی اســت 
کــه عمده تریــن خواســت همه 
بازنشســتگان دریافت مستمری 
ــت  ــه معیش ــد ک ــفی باش مک
آنهــا را تامیــن نمایــد. ایــن 
در حــالی اســت کــه خــود 
ــراف  ــتی اعت ــتگان حکوم وابس
ــت  ــبد معیش ــه س ــد ک می کنن
ــه حــدود ۳۷ میلیــون تومــان  ب
در  اســت.  رسیــده  مــاه  در 
ــن اســت  ــن وضــعی روش چنی
ــت  ــادر نیس ــته ق ــه بازنشس ک
بــا مســتمری دریافــتی اش کــه 
چندیــن بــار کمتــر از خــط 
ــدگی خــود و  ــر می باشــد زن فق
خانــواده اش را تامیــن نمایــد. 
ــازمان  ــتی س ــان ح ــن می در ای
بــا  کــه  اجتمــاعی  تامیــن 
ــود  ــوق خ ــشی از حق ــذ بخ اخ
کارگــران شــکل گرفتــه اســت 

ــن  ــران تضمی ــته های کارگ ــر از خواس ــکی دیگ ــه ی ــد. در نتیج ــش نمی ده ــا را پوش ــرخی بیماری ه ب
ــای  ــع پاســخ گوی نیازه ــلی از مواق ــود دارد، در خی ــه وج ــم ک ــایی ه ــه در جاه ــلی اســت ک ــه تکمی بیم
ــتگان  ــه بازنشس ــت ک ــن مبناس ــر ای ــت ب ــد. درس ــان نمی باش ــتگان و خانواده های ش ــانی بازنشس درم
مبــارز و آگاه مــا در تجمعــات خــود بــه درســتی فریــاد می زننــد: »بیمارســتان مــلی، حــق مســلم ماســت«

درســت در راســتای مواجــه شــدن بــا محرومیت هــای بسیــار و قــادر نبــودن بــه تامیــن معیشــت و مطالبات 
ــه ایــن امــر حیــاتی اســت کــه بقیــه مطالبــات بازنشســتگان مطــرح می شــود. خواســت هایی  مربــوط ب
ــر  ــن خواســت ها اگ ــدام از ای ــر ک ــه ه ــه« ک ــا »اجــرای آیین نام ــوق« و ی همچــون »یکسان ســازی حق
متحقــق شــوند تــا حــدودی مســتمری آنهــا را افزایــش خواهنــد داد. در بــرخی از تجمعــات و بــرای نمونــه 
در ارومیــه، بازنشســتگان شــعار می دادنــد »اجــرای آیین نامــه، حــق مســلم ماســت« کــه منظورشــان از این 
آیین نامــه همانــا آیین نامــه اجــرایی مــاده ۲۴ قانــون خدمــات کشــوری، مصوبــه ســال ۱۳۸۹ در خصــوص 
وظایــف قابــل واگــذاری و نحــوه خریــد خدمــات از بخــش خصــوصی اســت کــه بــه موجــب آن »تــا 
برطــرف شــدن موانــع واگــذاری«، ارائــه خدمــات بــه نیــروی کار کمــاکان بــه عهــده دســتگاه اجــرایی، 
ــا این کــه بیــش از ۱۴ ســال از تصویــب ایــن آیین نامــه می گــذرد و در طی  یعــنی دولــت می باشــد. امــا ب
ایــن فاصلــه هــزاران بــار بازنشســتگان کشــور خواهــان اجــرایی شــدن آن شــده اند، همچنــان در بر پاشــنه 
ســابق می چرخــد و در ایــن ســال ها نــه دولــت بــه وظایــف خــود عمــل کــرده و نــه موانــع مــورد نظــر در 
ایــن آیین نامــه برطــرف گردیــده اســت! و بــه همیــن دلیــل هــم هنــوز هم پــس از ۱۴ ســال بازنشســتگان 
چــه کارگــری و چــه غیــر کارگــری مجبورنــد خواهــان اجــرای آن شــوند تا بــه ایــن وسیله گوشــه کوچکی 
از حــق خــود را بــاز یابنــد. ایــن مــورد کــه در قانــون حــقی بــرای ســتم دیدگان تعییــن شــده ولی حکومــت 
بــا اعمــال دیکتاتــوری و قلدرمنشــانه آن را مــورد تعــرض قــرار داده اســت نشــانگر ایــن درس روشــنگرانه 

اســت کــه در شــرایط جامعــه ایــران کــه سیســتم ســرمایه داری وابســته بــر آن حاکــم اســت هیــچ حــقی از 
تعــدی قــدرت دولــتی در امــان نیســت، چــرا کــه دیکتاتــوری ذاتیِ سیســتم ســرمایه داری وابســته می باشــد

از آن جــا کــه تامیــن معیشــت، مطالبــه اصــلی ایــن قشــر ســتم دیده بــوده و هزینه هــای درمــانی نیــز بخش 
بــزرگی از بودجــه خانــواده بازنشســته را می بلعــد و بــار بــزرگی بــر دوش بازنشســتگان می باشــد در تجمعــات 
بازنشســتگان شــعار »مطالبــات پزشــکی، حق مســلم ماســت« بــه وفور شــنیده می شــود، بــه طور مثــال در 
تجمع بازنشســتگان در ســنندج، مرکز اســتان کردســتان بازنشســتگان رنج دیده شــعار فوق را فریاد می زدند.

تــازه در اوضــاعی کــه هــم قیمــت دارو شــدیدا افزایــش یافتــه و هــم بیمــه خیــلی از بیماری هــا و دارو هــا 
را پوشــش نمی دهــد، دولــت پزشــکیان در نظــر دارد در چهارچــوب بودجــه ســال آینــده »ارز ترجیــحی« 
ــن  ــش سرســام آور قیمــت دارو شــده و ای ــعی باعــث افزای ــه طــور طبی ــر ب ــن ام ــد. ای دارو را حــذف نمای
ــازد.  ــه ور می س ــت غوط ــر و فلاک ــتر در فق ــه بیش ــر چ ــتگان را ه ــران و کل بازنشس ــدگی کارگ ــر زن ام
ــز آن را منعکــس نمــوده  شــرایط  ــا نی ــه ســخنان یــک کارگــر بازنشســته کــه خبرگــزاری ایلن توجــه ب
ــر چــه بیشــتر روشــنی می بخشــد. ــا را ه ــدگی آنه ــر زن ــش قیمــت دارو ب ــار افزای ــران و ب ــدگی کارگ زن

»ایلنــا بــه نقــل از یــک کارگــر بازنشســته کــه دارای فرزنــدی مبتلا بــه بیمــاری خودایمنی اســت، گــزارش 
ــال  ــس از ۳۰ س ــه او »پ داد ک
ــا  ــه »ت ــد ماهان کارگــری« بای
ــود  ــوق« خ ــوم حق ــک س ی
را صــرف تهیــه داروهــایی 
کنــد کــه علاوه بــر مشــمول 
نبــودن در بیمــه پایــه، بــا 
محدودیــت شــدید ســقف 
ــه  ــم مواج ــلی ه ــه تکمی بیم
ــرده  ــه ک ــا اضاف ــت«. ایلن اس
اســت: »این کارگر بازنشســته، 
ــر  ــدن دارو را منج ــر ش گران ت
بــه مــرگ فرزنــدش خوانــده و 
گفتــه اســت: نــه چیــزی برای 
فــروش دارد، نــه درآمــدی کــه 
ــرای  ــد«. ب ــرف کن ــد ص بتوان
ایــن کــه بــه عمــق فاجعــه ای 
کــه در خانواده هــای کارگــری 
ــتر پی  ــت بیش ــان اس در جری
ــم لازم اســت گفته هــای  ببری
ــریه  ــه نش ــور ک ــر مزب کارگ
دولــتی را هــم مجبــور بــه 
ــا  ــت را ب ــرده اس ــا ک درج آنه
ــای  ــر بی ســر و پ ادعــای وزی
ــاعی  ــاه اجتم ــاون، کار و رف تع
احمــد  اسلامی  جمهــوری 
ــه  ــم ک ــه کنی ــدری مقایس می
مــدعی شــد »صندوق هــای بازنشســتگی عامــل تــورم در ایــران هســتند« و گفــت »۵۰ درصــد کســری 
بودجــه در ســال ۱۴۰۳ کــه باعــث تــورم ۴۰  درصــدی شــده، بــه خاطــر کمــک دولــت بــه صندوق هــای 
بازنشســتگی اســت«. ایــن وزیــر بی ســر و پــا بــه عمــد فرامــوش کــرد کــه بگویــد اتفاقــا برداشــت های 
ــونی دولت هــا از ســازمان تامیــن اجتمــاعی و صندوق هــای بازنشســتگی عامــل بحــرانی شــدن  غیــر قان
شــرایط ایــن صندوق هــا می باشــد. او نگفــت کــه در شــرایطی کــه دولــت حاضــر نیســت بــدهی خــود 
ــد هــم،  ــه خــود وی بای ــکار جمهــوری اسلامی و از جمل ــردازد ســردمداران دغل ــن صندوق هــا بپ ــه ای را ب
بازنشســتگان کشــور را عامــل تــورم موجــود جلــوه دهند تــا سیاســت های تــورم زای دولــت لاپوشــانی گردد

ــه  ــوری اسلامی ب ــه جمه ــازند ک ــکار می س ــود آش ــه خ ــه نوب ــوق ب ــمرده در ف ــات برش ــه واقعی هم
ــن  ــاله اش تامی ــران مس ــرمایه داری در ای ــام س ــط نظ ــم و حاف ــه امپریالیس ــته ب ــمی وابس ــه رژی مثاب
ــه  ــتیز ب ــم کارگرس ــن رژی ــه ای ــتند ک ــاهد هس ــگان ش ــت. هم ــتم دیده نیس ــای س ــای توده ه نیاز ه
ــک  ــرف کم ــور را ص ــه کش ــزرگی از بودج ــش ب ــران بخ ــردم ای ــاسی م ــای اس ــن نیاز ه ــای تامی ج
بــه نیروهــای نیابــتی اش در لبنــان و یمــن و ســوریه و عــراق و ... می کنــد، امــری کــه تمامــا در خدمــت 
ــای  ــوری اسلامی بق ــم جمه ــرار دارد. رژی ــه ق ــت وی در منطق ــان امپریالیس ــت های ارباب ــبرد سیاس پیش
ــد ــت وجو می کن ــود جس ــرکوب خ ــای س ــت نیروه ــه در تقوی ــردمی بلک ــت م ــه در حمای ــود را ن خ

در برابــر چنیــن رژیــم ناحــق و ســرکوبگر و خون ریز اســت که بازنشســتگان در کرمانشــاه خواســت مقابله با 
ایــن رژیــم جهــت ســرنگونی آن را بــا چنیــن شــعاری بیــان نمودنــد: »یــا حق یــا حق، بــزن گــردن ناحق«

بــه امیــد آن روز کــه بــا اتحــاد همه ســتم دیدگان ایــران و برُنده تر کردن شــمشیر مبــارزه علیه ســرمایه داران و 
جمهــوری اسلامی حــامی آنــان کارگــران و زحمت کشــان بــه رهــایی از شــرایط ظالمانــه حاکم دســت یابند
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چاره رنجبران وحدت و تشکیلات است!

عمــل پــرده از چهــره آنــان کــه خــود را بــرای فریــب توده هــا ضــد امپریالیســت جلــوه می دادنــد، بــردارد.

رفیــق بهنــوش پــس از قیــام بهمــن و علنی شــدن ســازمان چریک های فــدایی خلق و اســتقبال بی ســابقه 
توده هــا از ایــن ســازمان بــه دلیــل مبــارزات چریــکی ســال های ۵۰، از جملــه نســل جــوان انــقلابی بــود 
کــه بــه حمایــت از ایــن ســازمان برخاســت. امــا وی خیــلی زود بــا مشــاهده مواضــع سازشــکارانه ای کــه 
ــران  ــاسی در ای ــای سی ــا رویداده ــوری اسلامی و در رابطــه ب ــه جمه ــور نســبت ب ــری ســازمان مزب رهب
گرفــت بــه ایــن حقیقــت دســت یافــت کــه ایــن نیــرو بــه هیچ وجــه آن ســازمان رزمنــده چریک هــای 
فــدایی خلــق نیســت. اتفاقــا پشــتیبانان انــقلابی دیگــر نیــز بــه تدریــج راه خــود را از آنــان جــدا کردنــد

ــم  ــه اپورتونیس ــود ک ــده ب ــکار ش ــال آش ــه ح ــور ک ــده مزب ــازمان علنی ش ــه از س ــرویی ک ــن نی اولی
بــر آن غالــب شــده اســت  جــدا گشــت، طرفــداران نظــرات رفیــق احمــدزاده و حامیــانِ 
ــام  ــت ن ــه تح ــد ک ــا بودن ــقلاب توده ه ــداوم ان ــت ت ــوری اسلامی جه ــا جمه ــقلابی ب ــورد ان برخ
ــت  ــال اعلام موجودی ــه دنب ــد. ب ــه دادن ــود ادام ــای خ ــه فعالیت ه ــران ب ــق ای ــدایی خل ــای ف چریک ه
ــت ــا پیوس ــه آنه ــاکن بود ب ــران س ــال در ته ــه ح ــوش ک ــق بهن ــق، رفی ــدایی خل ــای ف چریک ه

در مقطــع مــورد بحــث رفقــای چریک هــای فــدایی خلــق در کردســتان و بندرعبــاس بــه طــور مســلحانه 
علیــه رژیــم جمهــوری اسلامی پیــکار می کردنــد و بــرخی از ایــن رفقــا کــه مجــروح می شــدند جهــت مداوا 
بــه تهــران منتقــل می شــدند و در تهــران از طریــق امکانات تشــکیلات و دکترهــایی که به ســازمان کمک 
می کردنــد تحــت مــداوا قــرار می گرفتنــد. یــکی از ایــن رفقــا کــه بــه کمــک مجروحیــن می شــتافت رفیــق 
بهنــوش بــود. در ایــن پروســه بــود کــه وی بــا رفیــق منوچهــر اویــسی، همســر آینــده اش آشــنا شــد. رفیق 
منوچهر اویسی در شــاخه کردســتان تشــکیلات فعالیت می کرد. در طی یک ماموریت تشــکیلاتی ماشــینی 
کــه رفیــق منوچهــر در آن قــرار داشــت دچــار تصــادف شــد و پــای رفیــق شــدیدا آســیب دیــد. از ایــن رو 
رفیــق از کردســتان بــه تهــران منتقل شــد تــا سلامتی خــود را بــاز یابــد. در تهــران رفیق بهنــوش رسیدگی 
بــه کارهــای مربــوط بــه مــداوای وی را بــر عهــده گرفتــه بــود. ایــن آشــنایی بــه تدریــج بــه علاقه ایــن دو 
رفیــق بــه همدیگــر و ازدواج آنهــا منجــر شــد و حاصــل ایــن ازدواج فرزنــدی بــود کــه هنوز بــه دنیــا نیامده 
در شــکم مــادرش در حالــت جنیــنی توســط رژیــم دار و شــکنجه جمهــوری اسلامی در خون غلطانده شــد

رفیــق بهنــوش در ۲۵ اردیبهشــت ماه ســال ۱۳۶۰ همــراه بــا رفیــق منوچهــر اویــسی توســط پاســداران 
سیــاهی بازداشــت شــد. در آن زمــان بــا ایــن کــه وجــود شــکنجه در زندان هــای جمهــوری اسلامی وسیعــا 
در رســانه ها مطــرح شــده بــود امــا ایــن رژیــم دست نشــانده ی امپریالیســت ها کــه خــود را ضــد امپریالیســم 
و هنــوز طرفــدار توده هــا جلــوه می داد، وجــود شــکنجه را در زندان هــای خــود انــکار می کــرد. بــر ایــن مبنــا 
شــکنجه گران دســت بــه مانورهــایی می زدنــد تــا ایــن امر پنهــان نگاه داشــته شــود. البتــه بعــد از ۳۰ خرداد 
ســال ۶۰ آنهــا »تعارفــات« را کنــار گذاشــته و بــرای ایجــاد رعــب و وحشــت شــدید در میــان مــردم بــا نــام 
بــردن از شــکنجه بــا عنــوان »تعزیــر« بــه گونــه ای این امــر را علــنی نمودنــد. در زمــانی که رفیــق بهنوش 
در اســارت دژخیمــان جمهــوری اسلامی بــود یــکی از مانورهــای آنهــا جهــت انــکار کاربــرد شــکنجه در 
زندان هــا ایــن بــود که مــدعی می شــدند که زندانیــان خودشــان بدن شــان را می ســوزانند و بعد از دســتگیری 
ایــن را بــه حســاب بازجویــان جمهــوری اسلامی می گذارنــد. از آن جــا کــه روی دســت رفیــق بهنــوش اثــر 
یــک ســوختگی بــود آنهــا فیلــمی از وی در تلویزیــون خــود پخــش کردنــد تــا ایــن ادعای ســخیف خــود را 
ثابــت نماینــد. در ایــن فیلــم مجــری بــه رفیــق بهنــوش می گویــد شــما گفته ایــد که ایــن جای ســوختگی 
کار بازجوهاســت کــه وی بــا شــهامت پاســخ می دهــد مــن چنیــن چیــزی نگفتــه ام. ایــن پاســخ در مقابــل 
ادعاهــای فریبکارانــه ســازندگان فیلــم بــود کــه این طــور تبلیــغ می کردنــد کــه انقلابیــون ســوختگی بــدن 
خــود را بــه پاســداران رژیــم در زنــدان نســبت می دهنــد. ایــن فیلــم کــه تحــت عنــوان »اعترافــات« از 
تلویزیــون رژیــم پخــش شــد در عمــل بــه ضــد خــود رژیــم عمــل نمــود چــون رفیــق بهنــوش چنیــن 
ادعــایی را تاییــد نکــرد. از طــرف دیگــر نشــان دادن ایــن فیلــم از تلویزیــون، دروغ  دیگــر آنــان را رســوا نمود

ــرداد  ــان را در ۳۱ خ ــوش آذری ــق بهن ــه رفی ــدعی شــدند ک ــا م ــوری اسلامی بعده دســت اندرکاران جمه
۱۳۶۰ بــه جــرم شــرکت در تظاهــرات ۳۰ خــرداد تیربــاران نمودنــد. در حــالی کــه تاریــخ انتشــار آن فیلــم 
از تلوزیــون قبــل از تظاهــرات ۳۰ خــرداد بــود کــه ســازمان مجاهدیــن خلــق ایــران ترتیــب داده بــود. ایــن 

ــوده و در نتیجــه  ــدان ب ــل از آن تظاهــرات دســتگیر شــده و در زن ــا قب ــق م خــود نشــان می داد کــه رفی
ــته باشــد ــود شــرکت داش ــتگیری وی روی داده ب ــد از دس ــه بع ــرات ک نمی توانســته اســت در آن تظاه

بــه دنبــال تظاهــرات ۳۰ خــرداد ۱۳۶۰ رژیــم ددمنــش جمهــوری اسلامی یــورش همه جانبــه و 
ــن گام در  ــرد و در اولی ــروع ک ــقلابی ش ــای ان ــاسی و توده ه ــازمان های سی ــه س ــود را ب ــری خ سراس
ــد را  ــل بازداشــت شــده بودن ــاسی را کــه از قب ــان سی ــر از زندانی ــداد ۲۳ نف روز ۳۱ خــرداد ســال ۱۳۶۰ تع
ــق  ــر ۱۳۶۰ از طری ــر را روز دوشــنبه اول تی ــن خب ــا ای ــم در آن روزه ــاران نمــود. دســت اندرکاران رژی تیرب
ــاران شــده »۲۳ مهاجــم مســلح«،  ــان تیرب ــر زندانی ــن خب ــد. در ای ــون بارهــا تکــرار کردن ــو و تلویزی رادی
ــد ــده بودن ــرفی ش ــتند مع ــرکت داش ــرداد ش ــرات ۳۰ خ ــنی تظاه ــا« یع ــر گروه ه ــه اخی ــه در »توطئ ک

جمهــوری اسلامی ترکیــب تیربــاران شــدگان ایــن روز را طــوری انتخــاب کــرده بــود کــه عــملا بــه همــه 
ــد.  ــغ نخواهــد ورزی ــتی دری ــچ جنای ــا از هی ــه جهــت ســرکوب آنه ــام می داد ک ــاسی پی ســازمان های سی
ــه  ــا توج ــه ب ــتم دیده ک ــردم س ــران و م ــان کارگ ــرد در می ــعی ک ــم س ــن رژی ــا همچنی ــن اعدام ه ــا ای ب
ــوردار  ــالایی برخ ــقلابی ب ــه ان ــاه از روحی ــوری ش ــرنگونی دیکتات ــقلاب ۱۳۵۷ و س ــان در ان ــه شرکت ش ب
بودنــد، رعــب و وحشــت ایجــاد کنــد. در میــان اعــدام شــدگان ایــن روز کــه تعــداد آنهــا ۲۳ نفــر اعلام 
شــد، علاوه بــر نــام بهنــوش آذریــان و منوچهــر اویــسی، نــام رفقــا ســعید ســلطانپور، شــاعر انــقلاب و 
محســن فاضــل و جعفــر قنبرنــژاد و ... قــرار داشــت. امــا بــه رغــم دروغ هــای دســتگاه تبلیغــاتی دارودســته 
ــر گروه هــا«  ــه اخی ــر این کــه »۲۳ مهاجــم مســلح« در »توطئ ــنی ب ضــد مــردمی جمهــوری اسلامی مب
دخالــت داشــتند، مبارزیــن اعــدام شــده اولا مســلح نبودنــد و ثانیــا قبــل از ۳۰ خــرداد دســتگیر شــده بودنــد

بــا اعــدام ۲۳ مبــارز آزادی خــواه در ۳۱ خــرداد ســال ۱۳۶۰، جمهــوری اسلامی دوران نویــنی از قتــل و جنایت 
ــدان شــکل داد. واقعیــت ایــن اســت  ــرون از زن ــران چــه در زندان هــای خــود و چــه در بی را در جامعــه ای
کــه خمیــنی و دارودســته اش کــه در کنفرانــس گوادلــوپ توســط امپریالیســت ها جهــت ســرکوب همــه 
ــرکوبگری های  ــات و س ــه جنای ــم هم ــد علی رغ ــده بودن ــانده ش ــدرت رس ــه ق ــردم ب ــقلاب م ــه  ان جانب
ــارزاتی کارگــران و ســتم دیدگان را کاملا  ــه مب ــد روحی ــا نتوانســته بودن ــار کشــور ام خــود در گوشــه و کن
ــد.  ــم نماین ــه حاک ــطح جامع ــود را در س ــامی خ ــت های ح ــر امپریالیس ــورد نظ ــرایط م ــرکوب و ش س
بنابرایــن در پاســخ بــه نیــاز ســرمایه داران خــارجی و داخــلی و بــرای تحکیــم پایه هــای رژیــم ضــد خلــقی 
جمهــوری اسلامی در شــرایطی کــه بــه دلیــل عملکــرد سازشــکارانه و مماشــات طلبانه عمــده ســازمان های 
ــد،  ــاز داشــته شــده بودن ــرای پیشــروی انقلاب شــان ب ــقلابی از حرکــت ب ــاسی موجــود، توده هــای ان سی
ــردم را  ــه م ــود ب ــری خ ــن سراس ــرکوب خونی ــا و س ــه توده ه ــرض ب ــت تع ــکان یاف ــم ام ــم حاک رژی
ــود ــه ب ــارز آزادی خــواه شــروع آن اقدامــات جنایتکاران در دســتور کار خــود قــرار دهــد کــه اعــدام ۲۳ مب

در ســال ۱۳۶۰ بــه دنبــال اعــدام ۲۳ نفــر، روزی نبــود که تعــدادی از زندانیــان سیاسی توســط ماشین جنایت 
جمهــوری اسلامی اعــدام نشــوند و دســتگاه تبلیغــاتی جمهــوری اسلامی جهــت ایجــاد رعب و وحشــت در 
جامعــه و خامــوش کــردن مبــارزات توده هــا رســما نــام و مشــخصات آنهــا را بــا بــوق کرنــا در رســانه های 
خــود اعلام نکنــد. در ادامــه ایــن رونــد بــود کــه ایــن رژیم ضــد خلق در تابســتان ۱۳۶۷ دســت بــه قتل عام 
وحشیانــه زندانیــان سیــاسی محبــوس در زندان های سراســر کشــور زد. این کشــتار بی ســابقه بــه واقع نقطه 
اوج وحشی گــری و جنایــات خونیــن رژیــم وابســته به امپریالیســم جمهــوری اسلامی در دهه خونیــن ۶۰ بود

از  وحشی گری هــایی  و  توصیــف  قابــل  غیــر  جنایــات   ۶۰ دهــه  در  اسلامی  جمهــوری 
خــود بــروز داد کــه در تاریــخ مبــارزات کارگــران و ســتم دیدگان کمتــر دیــده شــده بــود، 
نشــاند حاکــم  دژخیمــان  پیشــانی  بــر  ننــگی  داغ  کــه  بــاردار  زنــان  تیربــاران  جملــه  از 

انتظــار  در  کــه  مــادری  عنــوان  بــه    ۱۳۶۰ ســال  خــرداد   ۳۱ در  بهنــوش  رفیــق  اعــدام 
نقطــه  همچــون  کــه  بــود  زمینــه  ایــن  در  نمونه هــا  اولیــن  بــود از  فرزنــدش  تولــد 
اســت نشــدنی  فرامــوش  اسلامی  جمهــوری  جنایــت  از  مملــو  تاریــخ  در  سیــاهی 

یاد رفیق بهنوش آذریان، گرامی و راهش پر رهرو باد!

حقوق کارگران ابنیه فنی تراورس  به موقع پرداخت شود

ــع  ــلی مواق ــه خی ــد، ک ــغول کارن ــلی مش ــف ری ــای مختل ــه در بخش ه ــراورس ک ــن ت ــنی راه آه ــه ف ــداری ابنی ــد نگه ــاغل در واح ــزار کارگرش ــش از ۷ ه ــاه ۱۴۰۳، بی ــنبه ۱۲ آذر م ــزارش روز دوش ــه گ ب
حقــوق خــود را بــا تاخیــر می گیرنــد و ایــن موضــوع مشــکلات زیــادی را بــرای آن هــا در زمینــه معیشــت، درمــان و مســکن ایجــاد کــرده اســت؛ گفتنــد: راه آهــن پرداخــت حقــوق و بیمــه 
ــد ــارت کنن ــکاران نظ ــرد پیمان ــر عملک ــد ب ــد. بای ــل کنن ــل و فص ــودرا ح ــکن خ ــان و مس ــتی، درم ــکلات معیش ــق مش ــن طری ــد از ای ــران بتوانن ــا کارگ ــد ت ــام ده ــع انج ــه موق ــکاری را ب ــران پیمان کارگ

اعتراض دانش آموزان مدرسه دخترانه الزهرا در شهر اژیه اصفهان

روز چهارشــنبه ۱۴ آذرمــاه ۱۴۰۳، دانش آمــوزان مدرســه دخترانــه الزهــرا در شــهر اژیــه اصفهــان، در اعتــراض بــه نبــود وســایل گرمایــشی در کلاس هــای درس، بــا پتــو در حیــاط ایــن مرکــز 
ــب  ــار نامناس ــا فش ــد. آن ه ــد می کنن ــه داغ” تولی ــا ن ــب ام ــایی “مناس ــوفاژها گرم ــده و ش ــازی ش ــش نوس ــال پی ــج س ــه پن ــن مدرس ــشی ای ــتم گرمای ــئولان، سیس ــه مس ــه گفت ــدند. ب ــر ش ــوزشی حاض آم
ــد شــد ــه زودی اعلام خواه ــا ب ــررسی مشــکل در مدرســه حضــور دارد و نتیجــه بررسی ه ــرای ب ــازمان نوســازی ب ــنی س ــم ف ــد. تی ــالی مطــرح کرده ان ــل احتم ــوان دلای ــا نشــتی لوله کــشی را به عن گاز شــهری ی
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تشکل های مستقل کارگری حق کارگران است!

مشــهد در  تــوس  نیــروگاه  کارگــران  اعتــراضی  تجمــع 
 بــه گــزارش روز چهارشــنبه ۱۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، شــماری از کارگــران 
ــن شــرکت دســت  ــع در مشــهد، در محوطــه ای ــوس واق ــروگاه ت نی
بــه تجمــع زدنــد. ایــن کارگــران نســبت بــه عــدم تســویه معوقــات 
خــود و انجــام نشــدن تبدیــل وضعیــت پرســنل شــرکتی بــر اســاس 
بخشــنامه هــای وزارت نیــرو از ســال ۱۴۰۰، اعتــراض دارنــد

اعتصــاب و تجمــع اعتــراضی کارگــران شــرکت 
پالایــش گاز فجــر جــم

 روز ســه شــنبه ۱۳ آذر مــاه ۱۴۰۳،  شــماری از کارگــران شــاغل در 
شــرکت  پالایــش گاز فجــر شهرســتان جــم، در اعتــراض بــه عــدم 
ــل درب  ــد و در مقاب ــه اعتصــاب زدن ــان دســت ب ــق مطالباتش تحق
ــد. حــذف شــرکت  ــه تجمــع کردن ــادرت ب ــن شــرکت مب ورودی ای
هــای پیمانــکاری، اجــرای طــرح طبقــه بندی مشــاغل، اجــرای طرح 
ــای  ــتفاده از مزای ــتمزد، اس ــوق و دس ــازی حق ــان س ــاری، همس اقم
ــدگان  ــه خواســته هــای رانن ــاهی ومناســبتی شــرکت و توجــه ب رف
ــان،  ــت. معترض ــوده اس ــران ب ــن کارگ ــای ای ــته ه ــه خواس از جمل
می گوینــد: کارگــران ارکان ثالــث نبایــد از همــه حقوق محروم باشــند

ــزدی  ــات م ــکل معوق ــل مش ــرای ح ــوز ب  هن
و بیمــه ای کارگــران سیســتم های صنعــتی 

ــت. ــه اس ــورت نگرفت ــدامی ص اق

ــاغل در  ــران ش ــدادی از کارگ ــاه ۱۴۰۳، تع ــنبه ۱۵ آذر م روز پنجش
کارخانــه سیســتم های صنعــتی تاکســتان، از عــدم دریافــت حقــوق 
خــود بــه مدت دســت کــم ۲ماه خبــر دادنــد. ایــن کارگــران همچنین 
گفتنــد پرداخــت حــق بیمــه حــدود ۱۵۰ کارگر ایــن واحــد تولیدکننده 
مخــازن نفــتی و گازی از ابتــدای ســال جــاری در حــالی بــه تاخیــر 
افتــاده کــه کارفرمــا بــرای تمدیــد بیمــه درمــان کارگــران، یکبــار حق 
بیمــه مــرداد و اخیــرا مهــر مــاه را بــه تامیــن اجتمــاعی پرداخــت کرده 
اســت. باتوجــه بــه ماهیت فعالیــت سیســتم های صنعتی و نیز شــرایط 
آلــودگی محیــط کار، تمــامی کارگــران فنی ایــن واحد مشــمول قانون 
»ســختی کار« قــرار می گیرنــد. کارگــران بارهــا بــه دلیــل مشــکلات 
معیشــتی از مســئولان دولــتی در اســتان قزویــن از جملــه اســتانداری 
خواســتار رسیــدگی بــه وضعیــت خــود شــده اند امــا هنــوز بــرای حــل 
ــت ــه اس ــورت نگرفت ــدامی  ص ــچ اف ــه هی ــن کارخان ــکلات ای مش

ــره  ــری ک ــه کارگ ــن اتحادی ــاب بزرگتری اعتص
ــامی ــت نظ ــه حکوم ــراض ب در اعت

ــتی  ــزاری دول ــل از خبرگ ــه نق ــاه ۱۴۰۳، ب ــنبه ۱۴ آذرم  روز چهارش
ایتارتــاس روسیــه، بزرگتریــن تشــکل کارگــری کــره جنــوبی 
کنفدراسیــون اتحادیه هــای کارگــری کــره KCTU در وب ســایت 
ــدود« از روز  ــومی نامح ــاب عم ــت :«اعتص ــرده اس ــود اعلام ک خ
چهارشــنبه ۴ دســامبر بــرای درخواســت اســتعفای کل دولت ریاســت 
جمهــوری در پی تصمیــم بــرای اعمــال حکومــت نظــامی در کشــور 
آغــاز شــده اســت. رئیــس جمهــور کــره گفتــه بــود کــه حکومــت 
ــون و  ــه اپوزیسی ــت ک ــرده اس ــع ک ــل وض ــن دلی ــه ای ــامی را ب نظ
اکثریــت پارلمــان )به عنــوان مخالفــان رئیــس جمهــور( تلاش دارد تــا 

بــا اســتیضاح مجریــان، دولــت را فلــج کنند. بــه گفته رئیــس جمهور، 
او ایــن اقــدام را بــرای مبــارزه بــا »عناصــر طرفــدار کــره شــمالی!« 
ــه  ــن ب ــون اســاسی انجــام داده اســت. وی همچنی و حفاظــت از قان
خــودداری مخالفــان از پذیــرش پیشــنهاد بودجــه کابینــه اشــاره کــرد

ــتی  ــدان اداره بهزیس ــراضی کارمن ــع اعت تجم
ــزد در ی

 ببــر اســاس گزارشــات منتشــر شــده، روز چهارشــنبه ۱۴ آذر 
مــاه ۱۴۰۳، تعــدادی از کارمنــدان بهزیســتی یــزد در اعتــراض 
بــه عــدم راه انــدازی سیســتم گرمایــشی توســط رئیــس ایــن 
اداره، در مقابــل ســاختمان ایــن اداره دســت بــه تجمــع زدنــد.

تاخیر در پرداخت دستمزد

ــانی  ــد آتش نش ــک کارمن ــاه ۱۴۰۳،  ی ــنبه ۱۴ آذر م ــار ش روز چه
شــهرداری کــوت عبــدالله شهرســتان کارون در ویدیــویی کــه 
ــتمزد  ــت دس ــاه اس ــار م ــه چه ــد ک ــوان میکن ــرده، عن ــر ک منتش
خــود را دریافــت نکــرده اســت. او کــه پــدر یــک کــودک خردســال 
ــوانی  ــل نات ــه دلی ــدش ب ــد کــه فرزن ــو می گوی ــن ویدی اســت، در ای
ــمانش  ــه چش ــت ک ــار روز اس ــانی، چه ــای درم ــن هزینه ه در تأمی
ــود  ــدگی خ ــت معیشــت و زن ــد، وضعی ــن کارمن ــد. ای ــاز نمی کن را ب
ــت  ــهرداری درخواس ــئولان ش ــرده و از مس ــف ک ــرانی توصی را بح
رسیــدگی فــوری کــرده اســت. بــر اســاس گزارشــات منتشــر شــده، 
وضعیــت معیشــت امدادگــران آتش نشــانی در ایــران به ویــژه در 
بــرخی مناطــق، در ســال های اخیــر تحــت فشــارهای زیــادی قــرار 
ــت  ــولانی در پرداخ ــای ط ــن و تأخیره ــای پایی ــه و حقوق ه گرفت
همیــن حقــوق، زنــدگی ایــن افــراد بــا بحــران مواجــه کــرده اســت

ــرای  ــتار اج ــوبی خواس ــارس جن ــران پ کارگ
ــدند ــتمزد ش ــازی دس ــام همسان س نظ

روز ســه شــنبه ۱۳ آذر مــاه ۱۴۰۳، کارگــران معتــرض پــارس جنــوبی 
ــوم  ــات موس ــب اعتراض ــود در قال ــای خ ــا خانواده ه ــلویه ب در عس
ــرکت  ــن ش ــر ای ــل دفت ــراضی«در مقاب ــنبه های اعت ــه ش ــه »س ب
ــه  ــه ب ــن هفت ــان ای ــا پای ــد: ت ــران گفتن ــن کارگ ــد. ای ــع کردن تجم
ــت  ــران مهل ــدای کارگ ــنیدن ص ــرای ش ــا ب ــران مجموعه ه مدی
ــارس  ــع گاز پ ــدگان مجتم ــد رانن ــن می گوین ــد. معترضی می دهن
ــه طــوری کــه  ــد ب ــز وضعیــت نابســامان و وخیــمی دارن ــوبی نی جن
راننــدگان ایــن مجموعــه بــا داشــتن بیــش از یــک دهــه ســابقه کار 
حقــوق شــان حــدود دوازده میلیــون تومــان اســت و بخاطــر راننــده 
بــودن، مشــمول قانــون کار هــم نیســتند، لــذا بایــد بــه خواســتهای 
ــود ــدگی ش ــز رسی ــتیجاری نی ــای اس ــک خودروه ــدگان غیر مال رانن

تجمع افراد دارای معلولیت در ساری

 روز ســه شــنبه ۱۳ آذر مــاه ۱۴۰۳،  مصــادف بــا روز جهــانی معلولان، 
شــماری از شــهروندان دارای معلولیــت در مقابــل ســاختمان اداره کل 
بهزیســتی اســتان مازندران در ساری دســت به تجمع زدند. آنها نسبت 
بــه عــدم اجــرای قوانیــن مربوط بــه حمایــت از معلــولان و بی توجهی 
مســئولان بــه نیازهــا و مطالبــات این قشــر از جامعــه اعتــراض دارند

ــوزان  ــش آم ــای دان ــراضی اولی ــع اعت تجم
ــهد ــتثنایی در مش ــدارس اس م

 روز ســه شــنبه ۱۳ آذر مــاه ۱۴۰۳،  همزمــان بــا  روز جهــانی 
ــت  ــوزان دارای معلولی ــای دانش آم ــماری از خانواده ه ــولان، ش معل
ــراضی  ــل اســتانداری خراســان رضــوی تجمــع اعت در مشــهد، مقاب
ــاد  ــار زی ــه بسی ــه هزین ــبت ب ــهروندان نس ــن ش ــد. ای ــزار کردن برگ
ایــاب و ذهــاب ســرویس مــدارس اســتثنایی اعتــراض دارنــد

ــگل  ــتای سیاه ــالی روس ــراضی اه ــع اعت تجم
ــوان در ایلام ای

 روز ســه شــنبه ۱۳ آذر ماه ۱۴۰۳، شــماری از اهالی روســتای سیاهگل 
از توابــع شهرســتان ایوان، مقابل ســاختمان اســتانداری در شــهر ایلام 
دســت بــه تجمــع زدنــد. ایــن روســتائیان نســبت بــه فعالیــت معــدن 
بیتومیــن اعتــراض دارنــد و بــه گفتــه آنان، ایــن معدن بــه دلیل فاصله 
بسیــار کم از روســتا، بــه صورت غیرقانــونی فعالیت می کنــد و تهدیدی 
جــدی بــرای سلامــت و محیــط زیســت آن هــا محســوب می شــود

ــاور گیلان  ــندگی خ ــران ریس ــراض کارگ اعت
ــوصی ــش خص ــت بخ ــه مدیری ــبت ب نس

بــه گــزارش روز دوشــنبه ۱۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، کارخانــه ریســندگی خاور 
بــا دســت کــم ۱۲۰ کارگــر کــه در زمینــه صنعــت نســاجی فعالیــت 
دارد و در کیلومتــر ۶ جــاده فومــن قــرار دارد، از حــدودا یکســال پیــش 
بــا واگــذاری بــه بخش خصــوصی دچــار مشــکلات مــالی و مدیریتی 
شــده اســت. پیــش از ایــن نیــز بــه دلیل عــدم توانــایی کارفرمــای این 
واحــد تولیــدی  و عــدم ایفــای تعهــدات، کارخانــه ریســندگی خــاور 
ــای  ــد. کارفرم ــذار ش ــد واگ ــه دماون ــرمایه گذاری آتی ــه شــرکت س ب
بخــش خصــوصی بــه بهانه هــای مختلــف قصــد تعطیــلی کارخانــه 
را دارد. در ماه هــای اخیــر نیــز کارفرمــا بــه بهانــه کمبــود مــواد اولیــه 
تولیــد )الیــاف نــخ( بــه مــرور قصــد کاهــش تولیــد و در نهایــت توقف 
فعالیــت کارخانــه را دارد. مهم تریــن مطالبــه کارگــران کارخانــه 
ــش  ــوق و افزای ــع حق ــه موق ــت ب ــاور گیلان، پرداخ ــندگی خ ریس
ــه از مجمــوع حــدود ۴۰۰کارگــری  ــت شغلی شــان اســت چراک امنی
کــه پیــش از ایــن در ایــن کارخانــه مشــغول کار بودنــد، حــدود ۲۸۰ 
ــده اند. ــکار ش ــل و بی ــج تعدی ــه تدری ــون ب ــال ۹۵ تاکن ــر از س کارگ

اعتراض کارگران ابنیه فنی کرمان

ــنی  ــه ف ــکاری ابنی ــران پیمان ــاه ۱۴۰۳، کارگ ــنبه ۱۲ آذر م  روز دوش
ــه  ــراض  در هفت ــه روزعت ــان س ــه در جری ــد ک ــان اطلاع دادن کرم
گذشــته، بــر ضــرورت رسیــدگی بــه مطالبــات خــود تاکیــد نمودنــد. 
کارگــران بــه تــداوم مشــکلات خــود در نتیجــه دســتمزدهای 
پاییــن اعتــراض دارنــد. در ایــن محــدوده ریــلی حــدود ۴۰۰ کارگــر 
مشــغول کارنــد کــه پیمانــکار حــدود ۱۰ ســال بــه کارگــران 
ــه  ــران ابنی ــر کارگ ــت!مطالبه ی دیگ ــرده اس ــت نک ــنوات پرداخ س
ــزوم تســریع در اجــرای طــرح طبقه بنــدی مشــاغل  فــنی کرمــان ل
ــبتی  ــرفی و مناس ــات ع ــت مطالب ــوق و پرداخ ــش حق ــرای افزای ب
اســت کــه کارفرمــا از پرداخــت آن هــا خــودداری می کنــد. کارگــران 
ــد ــمی کن ــرده  و ن ــل نک ــود عم ــده ی خ ــه وع ــا ب می گویندکارفرم

تجمع بازنشستگان....   از صفحه 1  
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پیروز باد انقلاب! زنده باد کمونیسم!

ــاز  ــه س ــرکت های قطع ــران ش ــراض کارگ اعت
اپــل در چیــن بــه قراردادهــا

روز دوشــنبه ۱۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، بــه نقــل از پایــگاه بولتــن کارگــری 
چیــن، شــرکت لوکس شیــر چیــن بــه تــازگی اقــدام بــه ادغــام بخــش 
مدیریــت پرســنلی خــود بــا شــرکتی بــه نــام »ژیان شــو« کــرده کــه 
ــد  ــان بای ــن شــرکت شــده اســت. آن ــای ای ــراض نیروه باعــث اعت
ــوان  ــری دارد و به عن ــد کــه شــرایط بدت ــدی ببندن قراردادهــای جدی
نیروهــای یــک شــرکت تابعــه جدیــد، تحــت فشــار قــرار دارنــد تــا 
ــد  ــای جدی ــه قرارداده ــایی ک ــد. نیروه ــاء کنن ــد امض ــرارداد جدی ق
»XIANSHUO« را امضــاء نمی کننــد، تهدیــد شــدند کــه حقوق 
اضافــه کاری خــود را از دســت خواهند داد. شــرکت پیمانکار لوکس شیر 
ــری را  ــتمزدهای پایین ت ــو »)XIANSHUO( دس ــنی »ژیان ش یع
بابــت اضافــه کاری پرداخــت می کنــد و شیفت هــای کاری را بــه ۱۲ 
ســاعت افزایــش داده اســت. ایــن مجموعــه بــا دو شــرکت تایــوانی 
ــات دارد  ــن قطع ــرارداد تامی WISTRON و PEGATRON ق
و پــس از تهدیــد کارگــران بــه اعتصــاب، شــرایط مجموعــه بحــرانی 
ــه مــدت  ــان مجموعــه ب ــر از کارکن شــده اســت. بیــش از هــزار نف
یــک روز دســت از کار کشیدنــد کــه ایــن امــر باعــث شــد تنش هــا 
ــن اعتصــاب،  ــان ای ــه ســرعت تشــدید شــود. در جری در شــرکت ب
ــد، از  ــاع می کردن ــد امتن ــه از امضــای قراردادهــای جدی ــرانی ک کارگ
طریــق اعمــال برنامــه کاری اجبــاری ۸ســاعته، و همچنیــن از دســت 
دادن پاداش هــای تولیــد، بــا تهدیــد بــه تعدیــل نیــرو نیز مواجه شــدند

ــه  ــار ب ــهرداری رودب ــران ش ــراض کارگ اعت
حجــمی شــدن قراردادهــا و درخواســت بــرای 

ــت ــل وضعی تبدی

روز یکشــنبه ۱۱ آذر مــاه  ۱۴۰۳، یــکی از کارگــران شــهرداری رودبــار 
ــرار اســت شــکل  ــکار ســابق، ق ــا ابقــای پیمان ــازگی ب ــه ت گفــت: ب
جدیــدی از قراردادهــا بــه نــام »قراردادهــای حجــمی« در مجموعــه 
ــاعت  ــمی روزی ۱۲ س ــران حج ــد؛ کارگ ــار رواج یاب ــهرداری رودب ش
کار می کننــد امــا حقــوق پایــه را می گیرنــد، شــب کاری و اضافــه کاری 
ــرار  ــه اص ــران می گویند:چنانچ ــرد. کارگ ــق نمی گی ــا تعل ــه آن ه ب
کارفرمــا بــرای وادار کــردن کارگــران بــه انعقــاد قــرارداد حجــمی بــا 
ــرای  ــه نتیجــه برســد، هیــچ تضمیــنی ب ــکاری ب شــرکت های پیمان
ــدارد. از شــروع ســال جــاری  ــونی وجــود ن ــت حداقل هــای قان رعای
)۱۴۰۳( بیــش از ۹ مــاه گذشــته فقــط ســه ماه حقــوق کامــل دریافت 
کرده ایــم. حضــور پیمانــکاران تامیــن نیــرو باعــث از بین رفتــنِ امنیت 
شــغلی آن هــا شــده بــه طــوری کــه نمی تواننــد بــرای شــغل خــود 
آینــده ای متصــور شــوند. پیمانــکار به راحــتی می توانــد کارگــر را اخراج 
ــتد ــوی او بایس ــد جل ــسی نمی توان ــردازد و ک ــوق آن را نپ ــد، حق کن

ــق  ــوق مطاب ــش حق ــگان و افزای ــان رای درم
تــورم خواســته های اصــلیِ بازنشســتگان 

ــولاد ف

روز یکشــنبه ۱۱ آذر مــاه ۱۴۰۳، بازنشســتگان صنعــت فــولاد کشــور 
در چنــد شــهر از جملــه تهــران، اصفهــان و کرمــان، در اعتــراض بــه 
ــتگان   ــد. بازنشس ــر دادن ــراض س ــاد اعت ــود فری ــتی خ ــع معیش وض
ــش  ــگان و افزای ــان رای ــاش، درم ــود وضــع مع ــولاد خواســتار بهب ف
حقــوق مطابــق تــورم هســتند. مهم تریــن خواســته های آنهــا 
اجــرای بنــد یــک صــورت جلســه ۱۵ مهــر مــاه هیــات مدیــره اســت 

ــروه  ــاه ۱۴۰۲ کارگ ــر م ــرح اصلاحی ۱۷ مه ــرای ط ــن اج و همچنی
ــد  ــتار عق ــن خواس ــا همجنی ــولاد. آنه ــدوق ف ــازی صن همسان س
قــرارداد بیمــه درمــان بــا یــک شــرکت بیمــه گــر توانمنــد هســتند

ــاره بازنشســتگان فرهنــگی مقابــل  تجمــع دوب
مجلــس

ــار دیگــر  روز یکشــنبه ۱۱ آذر مــاه ۱۴۰۳، بازنشســتگان فرهنــگی ب
مقابــل مجلــس شــورای اسلامی تجمــع کردنــد. بــه گفتــه آن هــا، 
ــان  ــاداش پای ــد از پ ــوز ۶۰ درص ــگی ۱۴۰۲ هن ــتگان فرهن بازنشس
ــر  ــن تاخی ــه ای ــراض ب ــد و در اعت ــت نکرده ان ــود را دریاف ــت خ خدم
ــا  ــد. آنه ــران آمده ان ــه ته ــر ب ــای اخی ــا در هفته ه ــه، باره ۱۵ ماه
ــه  ــا را ب ــات م ــد معوق ــورم قــدرت خری ــن مــدت، ت ــد:در ای می گوین
ــه  ــگی هفت ــادی کاهــش داده اســت. بازنشســتگان فرهن ــزان زی می
قبــل مقابــل مجلــس و پیــش از آن مقابــل نهــاد ریاســت جمهــوری 
در خیابــان پاســتور تهــران تجمــع اعتــراضی برگــزار کردنــد

تجمــع گســترده افــراد دارای معلولیــت مقابــل 
مجلس

ــت  ــراد دارای معلولی ــعی از اف ــاه ۱۴۰۳، جم ــنبه ۱۱ آذر م  روز یکش
بــرای چندمیــن هفتــه متــوالی در اعتــراض بــه  عــدم اجــرای مــاده 
۲۷  قانــون معلــولان و پیگیــری مطالبــات معیشــتی، مقابــل مجلــس 
ــت  ــون حمای ــاده ۲۷ قان ــق م ــد. طب ــع کردن ــورای اسلامی تجم ش
ــراد  ــه معیشــت اف ــت موظــف اســت کمــک هزین ــولان، دول از معل
ــد شــغل و درآمــد را  ــا شــدید فاق ــار شــدید و ی دارای معلولیــت بسی
ــارات لازم را در  ــن و اعتب ــل دســتمزد ســالانه تعیی ــزان حداق ــه می ب
قوانیــن بودجــه ســنواتی کشــور اختصــاص دهــد. پیشــتر ایــن افــراد 
ــده  ــه نادی ــه گانه، ب ــوای س ــای ق ــه روس ــه ب ــایی جداگان در نامه ه
ــون حمایــت از حقــوق معلــولان اعتــراض  گرفتــه شــدنِ مفــاد قان
کــرده بودنــد. معلــولان همچنیــن بــه لایحــه بودجــه ســال آینــده 
معتــرض هســتند. در لایحــه بودجــه ۱۴۰۴میزان مســتمری معلولان 
تنهــا ۲۰درصــد افزایــش یافتــه اســت کــه رقــمی حــدود ۱میلیــون 
ــراد،  ــن اف ــه ی ای ــه گفت ــن ب ــود. همچنی ــان می ش ــزار توم و ۲۰۰ه
وجــود ردیــف ۲ بنــد پ تبصــره ۱۲ را در لایحــه بودجــه، باعــث بــه 
حاشیــه رانــدنِ مــاده ۲۷ قانــون حمایــت از حقــوق معلــولان می شــود

ــراج  ــادا اخ ــت در کانن ــرض پسُ ــران معت کارگ
ــدند ش

بــه گــزارش روز شــنبه۱۰ آذر مــاه ۱۴۰۳، اتحادیــه کارگــران پســت 
ــال اعتصــاب کارگــران ایــن  ــه دنب ــادا اعلام کــرده اســت کــه ب کان
ــت  ــود پس ــزدی خ ــت م ــه وضعی ــراض ب ــتی در اعت ــرکت دول ش
کانــادا ناتــوان از »یافتــن راه حــل هــای واقــعی«  بــه اخــراج موقــت 
ــا  کارکنــان اعتصــابی خــود پرداختــه اســت. ایــن اقــدام همزمــان ب
ادامــه اعتصــاب بیــش از ۵۵ هــزار کارگــر پســت کانــادا و زمــانی رخ 
داده کــه ایــن اعتــراض وارد دومیــن هفتــه خــود می شــود. اتحادیــه 
ــای  ــه اعض ــاب ب ــه خط ــک اطلاعی ــادا در ی ــت کان ــران پس کارگ
خــود ایــن اخراج هــا را تاکتیــک تــرس توصیــف کــرده و از بــررسی 
ــه نظــر می رســد مذاکــرات  ــر داده اســت. ب وضعیــت اخراجی هــا خب

میــان اتحادیــه کارگــران پســت و دولــت بــه بن بســت رسیــده اســت
همچنیــن در همیــن روز هــا رادیولوژیســت ها نیــز بعــد از کارکنــان 
ــلی  ــتمزد حداق ــد دس ــا می گوین ــد. آنه ــت از کار کشیدن ــت دس پس
ــدودا ۱۰۰ دلار در روز.  ــنی ح ــت یع ــاعتی ۱۷ دلار اس ــران س کارگ
امــا بــا توجــه بــه تــورم بــالا، ایــن میــزان حقــوق هزینــه مســکن 
و معیشــت را تامیــن نــمی کنــد  و فقــط بــرای دو هفتــه کافیســت

مقابــل  خوزســتان  درمــان  کادر  تجمــع 
اســتانداری

روز شــنبه ۱۰ آذرمــاه ۱۴۰۳، جمــعی از کادر درمــان اســتان خوزســتان 
بــا تجمــع مقابــل اداره اســتانداری، خواســتار پرداخــت معوقــات مزدی 
و افزایــش ســطح دریافــتی خــود شــدند. دانشــگاه جندی شــاپور اهــواز 
در پرداخــت مطالبــات کادر درمــان بــا مشــکل اســاسی مواجــه اســت

 

ــرکتی  ــران ش ــات کارگ ــت معوق ــدم پرداخ ع
ــدان ــهرداری دو گنب ش

روز شــنبه ۱۰ آذر مــاه ۱۴۰۳، جمــعی از کارگــران شــرکتی شــهرداری 
ــه  ــد ک ــد، اطلاع دادن ــه و بویراحم ــتان کهکیلوی ــدان در اس دو گنب
دســتکم دو تــا ســه مــاه دســتمزد پرداخــت نشــده دارنــد و ســوابق 
ــدان  ــهرداری دو گنب ــت. ش ــرو اس ــکل روب ــا مش ــا ب ــه آن ه بیم
ــات  ــت مطالب ــتی در پرداخ ــش و دخال ــچ نق ــه هی ــت ک ــدعی اس م
معوقــه کارگــران شــرکت پیمانــکار نــدارد امــا ایــن در حــالی اســت 
ــوعی  ــه ن ــت و ب ــهرداری اس ــا ش ــرارداد ب ــرف ق ــکار ط ــه پیمان ک
شــهرداری کارفرمــای اصــلی بــه حســاب می آیــد! کارگــران معترض 
ــوخی بردار  ــدگی ش ــای زن ــن هزینه ه ــا تامی ــن روزه ــد ای می گوین
نیســت بــه همیــن دلیــل از مســئولان مربوطــه می خواهیــم در مــورد 
پرداخــت مطالبــات کارگــران چاره اندیــشی کننــد. دوگنبــدان، مرکــز 
ــت ــد اس ــه و بویراحم ــتان کهگیلوی ــاران در اس ــتان گچس شهرس

درخواســت ۶3 کارگــر فضای ســبز نفــت و گاز 
ــفی  ــه بلاتکلی ــان دادن ب ــرای پای ــاری ب آغاج

خــود

 روز پنجشــنبه ۸ آذر مــاه ۱۴۰۳، کارگــران روزمــزدی فضــای ســبز 
شــرکت نفــت آقاجــری گفتنــد: آنچــه قــرار بــود مســئولان وزارت 
نفــت برایمــان انجــام دهنــد تبدیــل وضعیــت ۶۳ کارگــر روزمــزدی 
فضــای ســبز و وارد کــردن اســامی آن هــا در ســامانه ســاپنا بــود کــه 
اگــر انجــام شــود همــه مــا هماننــد همــکاران رســمی، قــراردادی و 
ــد  ــای شــغلی همانن ــاری از مزای ــکاری از بسی ســایر نیروهــای پیمان
طــرح طبقه بندی مشــاغل و ســایر مزایــای قانــونی و عرفی برخــوردار 
می شــویم. میانگیــن ســوابق کار کارگــران روزمــزدی فضــای ســبز 
ــن  ــا ۱۵ســال اســت. آنهــا در طــول ای نفــت آقاجــری حــدود ۱۰ ت
ــود  ــغلی خ ــت ش ــن امنی ــرای تامی ــود را ب ــام تلاش خ ــال ها تم س
انجــام داده انــد بنابرایــن منتظــر عمــلی شــدن خواســته های خــود و 
قول هــایی هســتند کــه مســئولان وزارت نفــت داده انــد. شــرکت نفت 
آقاجــری در شهرســتان امیدیــه اســتان خوزســتان واقــع شــده اســت



شماره ۱۳۰،  پانزدهم آذر ۱۴۰۳ماهنامه کارگری ۶

زنده باد مبارزه مسلحانه که تنها راه رسیدن به ازادیست!

ــران  ــزدی کارگ ــات م ــت معوق ــدم پرداخ ع
ــت ــرک رش ــران ب ای

بــه گــزارش روز چهارشــنبه ۷ آذر مــاه ۱۴۰۳، کارگــران ایــران بــرک 
رشــت، گفتنــد: چنــد مــاه اســت کــه حقــوق و مزایــای مــزدی مــا 
پرداخــت نشــده اســت. مهــدی پهلــوان مدیرعامــل کارخانــه »ایــران 
بــرک رشــت« در ایــن رابطــه گفــت: در بــرک، معمــولًا حقوق هــا بــا 
یــک مــاه تاخیــر پرداخــت می شــود؛ کارگــران هنــوز حقوق شــهریور، 
مهــر و آبــان خــود را نگرفته انــد؛ حقــوق آبــان قاعدتــاً بایــد آخــر آذر 
پرداخــت شــود و بنابرایــن کارگــران دو مــاه معوقــات مــزدی دارند که 
یــک مــاه آن ظــرف امــروز و فــردا پرداخــت می شــود. مــا بــه خاطــر 
شــرایط تحریم هــا و مشــکلات ارزی، در واردات مــواد اولیــه مشــکل 
داریــم؛ پشــم بایــد از اســترالیا بیاید امــا گاهی چنــد ماه طول می کشــد 
ــا واســطه ها  ــا ب ــا برســد؛ روال کار طولانی ســت، م ــه دســت م ــا ب ت
ــرک  ــاه در گم ــد م ــده چن ــمِ وارد ش ــم و گاهی پش ــرارداد می بندی ق
ــم،  ــکلات تحری ــت، مش ــاق بی کیفی ــه ی قاچ ــد. واردات پارچ می مان
تامیــن ارز و .... کار را بسیــار دشــوار کــرده؛ مــا بــا ســختی چــراغ اینجــا 
را روشــن نگــه داشــته ایم؛ امــا نکتــه اینجاســت که دســت بــه تعدیل 
نیروهــا نزده ایــم؛ ایــران برک رشــت، حــدود ۱۸۰ کارگــر دارد؛ بــرخی از 
ایــن کارگــران بــا ســابقه و تخصــص بــالا، ســال های طولانی ســابقه 
کار دارنــد. تعــداد قابــل توجــهی از ایــن کارگــران نیــز خانــم هســتند

بازنشســتگان نیــروگاهی خواســتار رفــع 
ــدند ــض ش تبعی

روز چهارشــنبه ۷ آذر مــاه ۱۴۰۳، روســای کانون هــای بازنشســتگان 
ــور  ــر کش ــروگاه سراس ــته ۱۲ نی ــا بازنشس ــد: م ــروگاهی می گوین نی
ــم  ــران آمدی ــه ته ــان ب ــری مطالبات م ــرای پیگی ــه ب ــتیم ک هس
ــرارتی(  ــرق ح ــود )ب ــتغال خ ــان اش ــای زم ــر کارفرم ــل دفت ــا مقاب ت
ــوان  ــه عن ــغی را ب ــرو مبل ــم. وزارت نی ــفی برگــزار کنی ــراض صن اعت
پــاداش آخــر ســال بــه بازنشســتگان زیرمجموعــه خــود می پــردازد 
معمــولًا ایــن مبلــغ ســه برابــر حداقــل حقــوق اســت امــا کارفرمــای 
ــر  ــا کمت ــردازد ی ــغ را نمی پ ــن مبل ــرارتی( ای ــرق ح ــرکت ب ــا )ش م
ــزدی  ــای م ــان مزای ــد می ــد. نبای ــز می کن ــرکت ها واری ــایر ش از س
بازنشســتگان یــک وزارتخانــه تبعیــض و نابرابری وجود داشــته باشــد.

در   14۰2 فرهنــگی  بازنشســتگان  تجمــع 
ــان  ــاداش پای ــت پ ــدم پرداخ ــه ع ــراض ب اعت

ــت خدم

روز ســه شــنبه ۶ آذر مــاه ۱۴۰۳،  جمــعی از بازنشســتگان فرهنــگی 
ــد:۶۰  ــوری، گفتن ــت جمه ــاد ریاس ــل نه ــع مقاب ــا تجم ۱۴۰۲ ب
درصــد پــاداش بازنشســتگی مــا بعــد از گذشــت پانــزده مــاه هنــوز 
پرداخــت نشــده؛ در هفته هــای اخیــر بــه نهادهــای مرتبــط از 
ــخی  ــا پاس ــم ام ــه کردی ــه مراجع ــه و بودج ــازمان برنام ــه س جمل
نگرفتیــم؛ امیدواریــم رئیــس جمهــور صــدای مــا را بشــنود و 
خواســته های مــا را بــرآورده ســازد. بازنشســتگان خواســتار پرداخــت 
ــدند ــود ش ــزدی خ ــات م ــت و مطالب ــان خدم ــاداش پای ــریع پ س

تجمع کارگران پیمانکاری پارس جنوبی 

ــکاری ۱۲  ــران پیمان ــاه ۱۴۰۳، کارگ ــنبه ۶ آذر م ــه ش ــح روز س صب
ــه  ــهی ب ــه بی توج ــراض ب ــوبی در اعت ــارس جن ــگاه گاز پ پالایش
ــه از اعتراضــات  ــن هفت ــن هفدهمی ــد. ای مطالباتشــان تجمــع کردن
کارگــران پیمانــکاری پــارس جنوبی اســت. از جمله مطالبــات کارگران 
معتــرض؛ بازنگــری و اجــرای صحیــح طــرح طبقه بنــدی مشــاغل و 
ــا نیروهــای رســمی، پیمــانی و  ــراز ب ــه و هم ت نظــام پرداخــت عادلان
قــراردادی؛ اجــرای قانــون کار ، ســاماندهی تــردد، ایجــاد امنیت شــغلی 
ــای  ــک خودروه ــدگان غیرمال ــرای رانن ــرف کارگاه ب ــراری ع و برق
اســتیجاری؛ اجــرای بــدون تبعیــض طــرح اقمــاری دو هفتــه کار و دو 
هفتــه اســتراحت برای همــکاران اداری و پشــتیبانی؛ عمل بــه توافقات 
ــصی  ــوص مرخ ــوبی علی الخص ــارس جن ــع گاز پ ــا مجتم ــلی ب قب
اســتحقاقی و پرداخــت هزینــه ی قطــع امکانــات رفاهی )حــق کمپ(

ــرو  ــرداری مت ــرکت بهره ب ــان ش ــع کارکن تجم
ــه  ــه انتقــال مالکیــت شــرکت ب در اعتــراض ب

شــهرداری تهــران

ــرکت  ــنل ش ــماری از پرس ــاه ۱۴۰۳،  ش ــنبه ۶ آذر م ــه ش  روز س
ــراض  ــرو در اعت ــاختمان مت ــل س ــران، مقاب ــرو ته ــرداری مت بهره ب
ــه  ــرو ب ــرداری مت ــت شــرکت بهره ب ــال مالکی ــه انتق ــم ب ــه تصمی ب
شــهرداری تهــران تجمــع کردنــد. بــه گفتــه ی معترضیــن، در حــال 
ــا  ــد، ام ــت می کن ــر نظــر شــهرداری فعالی ــن شــرکت زی حاضــر، ای
ــتی  ــئولیت های مدیری ــهرداری، مس ــه ش ــال ب ــذف آن و انتق ــا ح ب
و تعییــن حقــوق و مزایــا بــه خــود شــهرداری واگــذار خواهــد شــد. 
ــا ایــن انتقــال  ــود، زیــرا ب ایــن تغییــر بــه ضــرر کارکنــان خواهــد ب
مســائل مربــوط بــه بازنشســتگی، مزایــا و ســختی کار بــه درســتی 
و همانطــور کــه اکنــون هســت محاســبه نخواهــد شــد. همچنیــن 
ممکــن اســت بــا ایــن اقــدام، کار بــه پیمانــکاران ســپرده شــود کــه 
ــود ــدی وارد می ش ــب ج ــا آسی ــوق نیروه ــه حق ــورت ب ــن ص در ای

عــدم پرداخــت ۷ مــاه  حــق بیمــه کارگــران 
ــتان ــتی تاکس ــتم های صنع ــه سیس کارخان

ــتم های  ــه سیس ــران کارخان ــاه ۱۴۰۳،  کارگ ــنبه ۶ آذر م ــه ش روز س
ــتان  ــتی و گازی در شهرس ــازن نف ــده مخ ــد تولیدکنن ــتی واح صنع
تاکســتان اســتان قزویــن اعلام کردنــد کــه  ۷ مــاه معوقــات 
بیمــه ای دارنــد. کارگــران می گویند:مشــکلات بیمــه ای باعــث 
ــتگی  ــرف بازنشس ــکاران در ش ــر از هم ــا ۱۲ نف ــدود ۱۰ ت ــده ح ش
ــدهی کارفرمــا  ــه دلیــل ب ــان آور ب ــا شــرایط مشــاغل ســخت و زی ب
بــه تامیــن اجتمــاعی امــکان بازنشســتگی برایشــان فراهــم 

ــرای تمدیــد بیمــه درمــان کارگــران، فقــط حــق  نشــود. کارفرمــا ب
ــت. ــرده اس ــت ک ــاعی پرداخ ــن اجتم ــه تامی ــاه را ب ــرداد م ــه م بیم

ــب  ــا ط ــه عط ــر کارخان ــفی1۰۰ِ کارگ بلاتکلی
بعــد از آتش ســوزی

روز ســه شــنبه ۶ آذر مــاه ۱۴۰۳،  دســت کــم ۱۰۰ کارگــر شــاغل در 
کارخانــه عطــا طــب نویــن واقــع در شــهرک صنعــتی چمســتان نــور 
در پی وقــوع آتش ســوزی گســترده در ایــن واحــد تولیــدی بلاتکلیــف 
شــده اند. در جریــان ایــن آتــش ســوزی کارگــران در تلاش بودند آتش 
را مهــار کننــد و در ایــن حادثــه کــه از اشــتعال مــواد آتــش زا هماننــد 
مــواد پلیمــری و لاســتیکی بر اثر اتصــالی سیــم بــرق رخ داده، تعدادی 
کارگــر دچــار ســوختگی جــزئی شــدند. کارخانــه عطــا طــب تولیــد 
کننــده لــوازم یکبار مصرف پزشــکی و لباس بیمارســتانی در  شــهرک 
صنعــتی بخش چمســتان نــور در خطــه غربی اســتان مازندران اســت

ــنی  ــام خمی ــتان ام ــان بیمارس ــع کارکن تجم
ــواز اه

ــنی  ــام خمی ــتان ام ــان بیمارس ــاه ۱۴۰۳، کارکن ــنبه ۵ آذر م  روز دوش
ــه مطالباتشــان دســت از کار  ــه ب ــدم توج ــه  ع ــراض ب ــواز در اعت اه
کشیــده و تجمــع کردنــد. افزایــش حقوق متناســب بــا تــورم، برقراری 
ــون تعرفه گــذاری پرســتاری،  فوق العــاده خــاص و اجــرای دقیــق قان
ــتاران  ــن پرس ــت. ای ــنل اس ــن پرس ــدی ای ــات کلی ــه مطالب از جمل
ــن  ــار پایی ــای بسی ــا حقوق ه ــاری ب ــه کار اجب ــه اضاف ــن ب همچنی
معتــرض هســتند. آن هــا در حرکــتی نمایــشی دور یک ســفره ی خالی 
ــه« ــا دلاری ــه، هزینه ه ــا ریالی ــوق م ــد: »حق ــعار دادن ــتند و ش نشس

تجمــع سراســری بازنشســتگان مخابــرات 
ــران ای

 صبــح روز دوشــنبه ۵ آذر مــاه ۱۴۰۳، جمــعی از بازنشســتگان 
شــرکت مخابــرات ایــران در کردســتان، کرمانشــاه، همــدان، تهــران، 
ــارس،  اصفهــان، زنجــان، آذربایجــان غــربی، آذربایجــان شــرقی، ف
هرمــزگان و بــرخی دیگــر از اســتان ها تجمــع کردنــد. عــدم اجــرای 
بــدون تنــازل آئین نامــه رفــاهی ۸۹، فریــز مطالبــات، افزایــش 
ــد،  ــه ۵۰درص ــد ب ــتگان از ۲۰درص ــلی بازنشس ــه تکمی ــهم بیم س
عــدم تســویه هزینه هــای درمــان توســط بیمــه معلــم و دانــا، عــدم 
ــت  ــون مدیری ــاده ۳۱ قان ــاده ۲۱ و تبصــره ۲ م اجــرای تبصــره ۱ م
ــاسی  ــون اس ــل ۴۴ قان ــت های کلی اص ــوری و سیاس ــات کش خدم
در خصــوص بازنشســتگانِ ۹ بعــد از خصوصی ســازی، از جملــه 
ــن بازنشســتگان اســت ــراض ای ــورد اعت ــات و موضوعــات م مطالب

مســدود کــردن بزرگراه هــا توســط کارگــران 
شــانگهای چیــن در اعتــراض بــه مــوج تعدیــل

 بــه گــزارش روز دوشــنبه ۵ آذر مــاه ۱۴۰۳، بــه نقــل از رادیــو آزاد آسیا، 
صدهــا کارگــر شــرکت های خودروســازی در شــهر شــانگهای در حین 
در اعتــراض بــه طــرح اخــراج گســترده کارگــران در ایــن صنعــت روز 
پنجشــنبه، بزرگــراه اصــلی شــهر را مســدود کردنــد. در جریــان ایــن 
اعتراضــات، پلیــس حداقــل یک کارگــر را بازداشــت کرده کــه از مردم 
دعــوت به همــراهی با کارگــران را کرده بــود. این کارگــران اعتراضاتی 
بــه  عــدم پرداخــت حقــوق معوقــه خــود را نیــز مطــرح کــرده بودنــد



شماره ۱۳۰،  پانزدهم آذر ۱۴۰۳ماهنامه کارگری ۷

دستمزد برابر در مقابل کار برابر. حق مسلم کارگران زن!

ــن  ــنی راه آه ــه ف ــران ابنی ــراض کارگ اعت
ــاب  ــویه حس ــه تس ــه برگ ــانی ک ــه کارفرمای ب

ــد می گیرن

بــه گــزارش روز دوشــنبه ۵ آذر مــاه ۱۴۰۳، کارگران ابنیه فــنی راه آهن  
اطلاع دادنــد کــه بــرخی کارفرمایــان شــرکتهای پیمانــکاری خطــوط 
ابنیــه فــنی طرف قــرارداد بــا راه آهــن بعــد از پرداخت ناقــص مطالبات 
ــرم تســویه  ــا ف ــد ت ــور می کنن ــران را مجب ــاری، کارگ ــمی و ج قدی
حســاب را امضــاء کننــد و تعهــد بدهنــد کــه هیــچ طلــبی از کارفرمــا 
ندارنــد در غیــر ایــن صــورت، اســم آن هــا در میــان تعدیلی هــای ســال 
آینــده خواهــد بــود و از کار، بیــکار خواهنــد شــد. ایــن کارگــران اعلام 
کردنــد کــه پرداخــت مطالبــات مــزدی جــاری آنهــا یــک الی دو مــاه 
بــه تاخیــر افتــاده در عیــن حــال مطالبــات قدیــمی آن هــا شــامل حق 
ســنوات، عیــدی، حــق مرخــصی، اضافــه کاری و برخی مزایــای عرفی 
هماننــد حــق روز کارگــر، عیــد فطــر و هنــوز پرداخــت نشــده اســت.

ــود  ــارس اراک بهب ــن پ ــران واگ ــرایط کارگ ش
نیافتــه اســت

بــه گزارش روز دوشــنبه ۵ آذر مــاه ۱۴۰۳، در ماه های گذشــته کارگران 
واگــن پــارسِ اراک در اعتــراض بــه شــرایط شــغلی خــود اعتراضــات 
صنــفی ترتیــب دادنــد؛ حــالا نزدیــک بــه ســه مــاه از ایــن اعتراضــات 
می گــذرد بــا وجــود ایــن مســائل کارگــران هنــوز حــل نشــده اســت؛ 
دســتمزد و مزایــای مــزدی کارگــران افزایــش نیافتــه اســت؛ پرداخــت 
پــاداش نیــز بــه تعویــق افتــاده اســت؛ پــاداش ســه ماهــه اول ســال را 
بــرج شــش پرداختنــد و پــاداش ســه ماهــه دوم ســال هنــوز پرداخــت 
نشــده اســت. کارگــران معتــرض می گوینــد: اعلام کردنــد ترمیم مزد 
و مزایــای مــزدی منــوط بــه بســتن قراردادهــای ســاخت جدید اســت 
کــه هنــوز قــرارداد جدیــدی بســته نشــده؛ در حــال حاضــر ظرفیــت 
تولیــد پاییــن اســت. کارخانــه واگــن پــارس اراک حــدود ۶۰۰ کارگــر 
پیمانــکاری و ۸۰۰ کارگــر قــراردادی دارد کــه ظاهــراً در حــال حاضــر 
بــا شــرکت رجــا بــرای ســاخت واگن هــای جدیــد قراردادهــایی دارد

دریافــتی  حداقــل  تلفیــق  کمیسیــون  در 
ــخص  ــده مش ــال آین ــرای س ــتگان ب بازنشس

ــد ش

ــون  ــاه ۱۴۰۳، ســخنگوی کمیسی ــنبه ۵ آذر م ــزارش روز دوش ــه گ ب
ــون تلفیــق، ضریــب  ــه کمیسی ــح داد: براســاس مصوب تلفیــق توضی
حقــوق گروه هــای مختلــف حقــوق بگیــر در ســال ۱۴۰۴ بــه میــزان 
۲۰ درصــد و حقــوق حداقــل بگیــران بــه میــزان ۳۰ درصــد در ســال 
آینــده افزایــش می یابــد. همچنیــن کمیسیــون مصــوب کــرد؛ امتیــاز 
کمــک هزینــه عائله منــدی و حــق اولاد موضــوع بنــد )۴( مــاده )۶۸( 
قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری بــرای شــاغلان مشــمول مــاده 
)۱۶( قانــون حمایــت از خانــواده و جــوانی جمعیــت بــه ترتیــب )۳۶۲۵( 
و )۲۹۶۷( و معــادل ریــالی امتیــاز مذکــور بــرای ســایر مشــمولان ماده 
مذکــور تعییــن می گــردد پیــرو ایــن مصوبــه کمــک هزینــه عائلــه 
منــدی و حــق اولاد و همچنیــن مشــمولان قانــون جــوانی جمعیــت 
افزایــش می یابــد. بــه موجــب مصوبــه کمیسیــون تلفیــق، حداقــل 
ــتی  ــل دریاف ــان و حداق ــون توم ــران ۱۳ میلی ــوق بگی ــتی حق دریاف

ــن  ــد. همچنی ــن ش ــان تعیی ــون و ۷۰۰ توم ــتگان ۱۱ میلی بازنشس
کمیسیــون مصــوب کــرد؛ ضریــب حقــوق بازنشســتگان در لایحــه 
ــد  ــن بخــش بای ــن در ای ــد. همچنی ــش یاب بودجــه ۲۰ درصــد افزای
متناســب ســازی حقــوق بازنشســتگان نیــز عملیــاتی و اجــرا شــود. به 
موجــب مصوبــه کمیسیــون تلفیــق، حقوق مســتمری بگیــران کمیته 
امــداد امــام خمیــنی )ره( و بهزیســتی ۴۰ درصــد افزایــش پیــدا کــرد

ــوس  ــورد مینی ب ــه ی برخ ــروح در حادث 11مج
حامــل کارگــران بــا درخــت

 روز دوشــنبه ۵ آذر ماه ۱۴۰۳، به دنبال برخورد یک دســتگاه مینی بوس 
حامــل کارگــران و کارکنــان مرکــز اعصــاب و روان بهزیســتی اســتان 
خــرم آبــاد بــا درخــت درخیابــان ســوم قاضی آبــاد ، ۱۱ نفــر زخــمی 
شــدند و بــه بیمارســتان شــهدای عشــایر خــرم آبــاد منتقــل شــدند.

ــه  ــران حادث ــکی از کارگ ــن ی ــان باخت ج
ــان ــد مغ ــه قن ــار در کارخان انفج

بــه گــزارش روز دوشــنبه ۵ آذر مــاه ۱۴۰۳،  یــکی از ۷ کارگــر 
ــان  ــت مغ ــت و صنع ــد کش ــه قن ــار کارخان ــه انفج ــدومِ حادث مص
ــر شــدت ســوختگی جــان خــود را از  بعــد از گذشــت پنــج روز در اث
دســت داده اســت. در حادثــه ی بیســتم آبــان، ۷ کارگــر در اثــر وقــوع 
ــان  ــاد مغ ــارس آب ــد پ ــه قن ــار در کارخان ــور بخ ــه کلکت ــار لول انفج
مصــدوم شــده و همــگی در بیمارســتان پــارس آبــاد بســتری بودنــد.

تجمع بازنشستگان فولاد در اصفهان 

 روز یکشــنبه ۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، جمــعی از بازنشســتگان صنعــت فولاد 
در اصفهــان بــا حضــور در مقابــل ســاختمان صنــدوق بازنشســتگی 
ــات و خواســته های خــود شــدند.  ــه مطالب فــولاد، خواســتار توجــه ب
بازنشســتگان معتــرض، گفتند: ما خواســتار اجــرای طــرح اصلاحی ۱۷ 
مهــر مــاه ۱۴۰۲ کارگــروه همسان ســازی صنــدوق فــولاد و تضمیــن 
ــتیم ــولاد هس ــه ف ــا آیین نام ــق ب ــانی مطاب ــدات درم ــرای تعه اج

تجمع بازنشستگان کارگری در چند شهر 

 روز یکشــنبه ۴ آذر ماه ۱۴۰۳، بازنشســتگان کارگری در چند شــهر از 
جملــه کرمانشــاه، شــوش و اهــواز، در اعتــراض به وضع معیشــتی خود 
اعتــراض کردند. بازنشســتگان مقابــل ادارات تامین اجتماعی، خواســتار 
بهبــود وضــع معــاش و ترمیــم مســتمری ها بــر اســاس خــط فقــر 
شــدند. خواســته آنهــا اجــرای مــاده ۹۶ قانــون تامیــن اجتماعی ســت

تجمــع اعتــراضی کارگــران ارکان ثالــثِِ نفــت 
گچســاران

 روز یکشــنبه ۴ آذر ماه ۱۴۰۳، شــماری از نیروهای ارکان ثالث شــرکت 
بهــره بــرداری نفت و گاز گچســاران از تجمــع امروز خبر دادنــد.. حذف 
شــرکت های پیمانــکاری، انعقــاد قــرارداد مســتقیم بــا شــرکت مــادر و 
برقــراری عدالــت مــزدی، مهم ترین مطالبــات این کارگران نفتی ســت 
کــه انتظــار دارنــد پاســخ مناســب از ســوی مســئولان دریافــت کنند

1۶ مــاه اســت کــه معوقــات پرســتاران و کادر 
درمــانی پرداخــت نشــده

بــه گــزارش روز یکشــنبه ۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، عضــو کمیسیــون برنامــه، 
بودجــه و محاســبات مجلــس شــورای اسلامی رژیــم با اشــاره به ثبت 
ســوال خــود از وزیــر کشــور اظهــار کــرد: ۱۶ مــاه اســت کــه معوقــات 
پرســتاران و کادر درمــانی پرداخــت نشــده کــه بایــد بــه این مســئله به 
جــد رسیــدگی شــود. قطــعی گاز و بــرق به تولید و اشــتغال صدمــه زده 
و در حــال حاضــر قطــعی بــرق خانــگی بــه آن اضافــه شــده اســت، از 
ایــن رو بایــد مشــخص شــود کــه برنامــه وزرای مربوطــه در رابطــه با 
ناتــرازی انــرژی چیســت؟ پــروژه دو خطــه شــدن راه آهــن قزویــن به 
زنجــان بــا ۸۵  درصــد پیشــرفت تعطیــل شــده اســت. ایــن موضــوع 
از مصوبــات ســفر مقــام معظــم رهبــری بــه اســتان اســت و چــرا باید 
معطــل شــود. همچنیــن وضعیــت جــاده قره قشــلو اســفناک اســت و 
نیــاز به صــدور مــاده ۲۳ دارد. همچنیــن راه های مواصلاتی شهرســتان 
ــریع دارد ــار و تس ــه، اعتب ــه توج ــاز ب ــتایی نی ــای روس ــارم و راه ه ط

تجمــع اعتــراضی بهــورزان شــادگان در 
ــه ــت کاران ــدم پرداخ ــه ع ــراض ب اعت

روز شــنبه ۳ آذر ماه ۱۴۰۳، شــماری از بهورزان مراکز بهداشــتی درمانی 
شــادگان دســت از کار کشیده و در مقابل ســاختمان بهداشــت و درمان 
ایــن شــهر دســت بــه تجمــع زدنــد. تجمــع اعتــراضی ایــن بهــورزان 
در اعتــراض بــه عــدم پرداخــت کارانــه مصــوب وزارت بهداشــت، عدم 
ــه  گــذاری، عــدم  ــان آور، اصلاح تعرف اجــرای مشــاغل ســخت و زی
ترمیــم حقــوق و بی عدالــتی در پرداخــتی هــا صــورت گرفتــه اســت

تجمــع اعتــراضی مالباختــگان شــرکت رضایــت 
خــودرو طــراوت نویــن در قزویــن

روز شــنبه ۳ آذر مــاه ۱۴۰۳، شــماری از مالباختــگان شــرکت رضایــت 
ــن  ــد. ای ــع زدن ــه تجم ــت ب ــن دس ــن در قزوی ــراوت نوی ــودرو ط خ
ــه ایــن  ــامی ب شــهروندان، علیرغــم پرداخــت وجــه خــودرو ثبــت ن
شــرکت، تاکنــون موفــق بــه دریافــت خــودرو و یــا پس گرفتــن مبالغ 
پرداخــتی خــود نشــده انــد. پیــش از ایــن نیــز مالباختــگان شــرکت 
رضایــت خــودروی طــراوت نویــن )محمدرضــا غفــاری(، با برگــزاری 
تجمعــاتی اعتــراضی خواســتار رسیدگی به مطالبــات خود شــده بودند
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کارگر زندانی ازاد باید گردد!

شــهرداری  کارگــران  مــزدی  معوقــات 
ایرانشــهر چــه زمــانی پرداخــت می شــود

بــه گــزارش روز جمعــه ۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، معوقــات مــزدی کارگــران 
شــهرداری ایرانشــهر هنــوز پرداخــت نشــده اســت.  یــکی از کارگــران 
معتــرض بــه ایــن امرمی گویــد: بــا احتســاب آبان ماه ســه مــاه حقوق 
معوقــه طلبکاریــم. ضمن اینکــه از بدو شــروع به کار، عیدی و ســنوات 
پایــان ســال را نیــز طلبکاریــم. همــکارانی کــه بــه مــرور از ایــن واحد 
امــکان بازنشســتگی دارنــد بــه دلیل آنکــه کارفرمــای آن هــا ۴ درصد 
ــه ســازمان تامیــن  ــان آور بازنشستگی شــان را ب ــه ســخت و زی هزین
اجتمــاعی پرداخــت نکــرده اســت در وضعیت نامشــخصی قــرار دارند. 
همچنیــن همــکارانی که بازنشســته شــده اند بــرای دریافت ســنوات و 
وصــول ســایر مطالبــات بازنشســتگی خــود با مشــکل روبرو شــده و از 
شــهرداری شــکایت کرده انــد. ماههاســت کــه بــا قــرض و بــه صورت 
نسیــه زندگی مــان را می گردانیــم. بارهــا مشــکلات مان را بیــان کردیــم 
و از هــر کانــالی کــه در دســترس داشــتیم مطالبه گــری نمودیــم امــا 
ــدار ــود ن ــران وج ــای کارگ ــه دغدغه ه ــه ب ــرای توج ــا اراده ای ب گوی
. د

مشــکل درج عنــوان شــغلی تمــامی کارگــران 
پیمانــکاری معــدن طــزره بایــد مرتفــع شــود

روز جمعــه ۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، یــکی از کارگــران معدن زغالســنگ طزره 
گفت؛ مشــکل امــروز بــرخی کارگــران پیمانکاری معدن زغال ســنگ 
طــزره در عناویــن شــغلی و لیســت بیمــه مرتبــط بــا موضوع مشــاغل 
ســخت و زیــان آور، نــاشی از عدم رعایــت مــاده ۳۹ و ۱۰۱ قانون تأمین 
اجتمــاعی اســت. اخیرا شــرکت زغال ســنگ البرز شــرقی در خصوص 
رفــع مشــکل عناویــن شــغلی کارگــران پیمانــکاری وارد عمل شــده و 
در اولیــن اقــدام عنــوان درج شــده تحــت نــام »کارگــر ســاده« تعــداد 
۱۲ نفــر از همــکاران پیمانــکاری را اصلاح کــرده اســت. ایــن کارگــر 
گفــت: از مدیرعامــل شــرکت زغالســنگ البــرز شــرقی می خواهیم که 
هرچــه ســریعتر نســبت بــه حــل مشــکل درج عنــوان شــغلی ســایر 
کارگــران تحــت قــرارداد پیمانــکاران ایــن واحــد معــدنی اقــدام کنــد

 

ــش  ــران کی ــزدی کارگ ــات م ــداوم معوق ت
ــوب چ

روز پنجشــنبه یکــم آذر مــاه ۱۴۰۳،  کارگــران کارخانــه کیــش چــوب 
واقــع در جزیــره کیــش در اســتان هرمــزگان گفتنــد: ایــن شــرکت، 
بیــش از ۱۲۰ کارگــر قــرارداد مســتقیم دارد کــه بــه تولیــد صنعــتی و 
انبــوه سیســتم های آشــپزخانه، درهــای ســاختمانی، مبلمــان خانــگی 
و مشــغول هســتند. در ایــن میــان حقــوق ماه هــای مــرداد، شــهریور 
و مهــر مــاه بــه همــراه عیــدی ســال گذشــته )۱۴۰۲( کارگــران بــه 
ــت  ــرو دریاف ــران در گ ــوق کارگ ــت حق ــت. پرداخ ــاده اس ــر افت تاخی
ــاختمانی  ــف س ــای مختل ــوبی در پروژه ه ــع چ ــفارش کار صنای س
اســت کــه خوشــبختانه کارفرمــا ســاخت صنایــع چــوبی و مبلمــان 
چنــد پــروژه ســاختمانی را در کشــور در دســت دارد. غالــب کارگــران 
ــرانی  ــدی کارگ ــوق و عی ــاه حق ــدن ۳ م ــت نش ــد و پرداخ مهاجرن
کــه دور از خانوادهایشــان در جزیــره کیــش زنــدگی می کننــد، 
آن هــا را از هــر لحــاظ و از جملــه معیشــتی دچــار مشــکل می کنــد

جــان باختــن یــک معدنــچی حیــن کار در اثــر 
ســقوط ســنگ در معــدن زغــال ســنگ اکلــن 
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 روز پنجشــنبه یکــم آذر مــاه ۱۴۰۳،  یکی از کارگران شــاغل در معدن 
زغالســنگ اکلــون ۴ کلاریــز مرکــزی واقــع در منطقه طــزره از معادن 
شــرکت ذغال ســنگ شــمال شــرق شــاهرود حین کار در اثر ســقوط 
ســنگ بــر روی ســرش جــان خــود را از دســت داد. معدن زغالســنگ 
اکلــون ۴ کلاریــز مرکــزی یــکی از معــادن بخــش خصــوصی تحــت 
مســئولیت شــرکت ذغالســنگ شــمال شــرق شــاهرود اســت کــه 
پیــش از ایــن واحــد معــدنی )قبــل از دهــه ۸۰( متعلــق بــه شــرکت 
ذغالســنگ البــرز شــرقی بــود کــه بــه همــراه چندیــن معــادن دیگــر 
منطقــه معــدنی طــزره بــه بخــش خصــوصی واگــذار شــده اســت

مصدومیــت 2۰ کارگــر معــدن مــس ســونگون 
ــر واژگــونی اتوبــوس حامــل کارگــران در اث

 روز جمعــه ۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، در اثــر واژگــونی یــک دســتگاه 
ــس  ــدن م ــن در مع ــن آجی ــرکت آه ــران ش ــل کارگ ــوس حام اتوب
ــونگون در  ــه س ــان ب ــاده ای ورزق ــور ج ــان در مح ــونگون ورزق س
ــر از  ــه ۵ نف ــدند ک ــمی ش ــر زخ ــرقی، ۲۰ کارگ ــتان آذربایجانش اس
آن هــا بــع علــت شــدن جراحــات وارده  بــه بیمارســتان منتقل شــدند.

ــر  ــر در اث ــت 2 کارگ ــن و مصدومی ــان باخت ج
ــومی ــول گاز هلی ــار کپس انفج

روز جمعــه ۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، حادثــه انفجــار یک کپســول گاز  هلیومی 
در انبــار یــک کارگاه در منطقه خــاوران تهران )بعــد از گردنه تنباکویی( 
باعــث جــان باختــن یــک کارگــر و مصدومیــت کارگــر دیگــر شــد

ــانِ  ــنی در خیاب ــر مق ــن 3 کارگ ــان باخت ج
پنج تــنِ مشــهد

ــر  ــاه ۱۴۰۳، ۴ کارگ ــنبه ۵ آذر م ــب دوش ــزارش ش ــاس گ ــر اس ب
مقــنی در یــک واحــد تجــاری واقــع در خیابــان پنــج تــن مشــغول 
لایــروبی چــاه ســپتیک بودنــد کــه بــه دلیــل استشــمام گاز ســمی 
نــاشی از مــواد فــاضلاب دچــار گازگرفتــگی می شــوند. از قــرار معلــوم 
نفــر ســوم و چهــارم کــه خــارج از مخــازن بودنــد بــا مشــاهده ایــن 
اتفــاق ســریعا بــرای نجــات همــکاران خــود اقــدام کــرده بــه ترتیــب 
ــاق  ــر استنش ــر اث ــز ب ــا نی ــفانه آن ه ــه متاس ــوند ک ــاه می ش وارد چ
ــز  ــدوم نی ــر مص ــا کارگ ــوند. تنه ــوش می ش ــمی بیه ــای س گازه

بــه بیمارســتان منتقــل می شــود. چــاه ســپتیک بــه چــاهی گفتــه 
می شــود کــه از آن بــرای انبــار کــردن فــاضلاب اســتفاده می شــود

جــان باختــن یــک کارگــر معــدن ذغالســنگ 
ــاد ــمه بهاب ــار چش ــار در چه این ب

روز ســه شــنبه ۶ آذر مــاه ۱۴۰۳، یــک راننــده کامیــون کــه در حــال 
انتقــال و جابجــایی ذغال ســنگ در معــدن چهارچشــمه شهرســتان 
ــه دره جــان خــود  ــاع ب ــون از ارتف ــر ســقوط کامی ــود، در اث ــاد ب بهاب
را از دســت داد. معــدن چهارچشــمه تنهــا معــدن ذغال ســنگ 
در اســتان یــزد اســت کــه بــه صــورت رو بــاز فعالیــت دارد

ــاخت  ــروژه س ــر در پ ــن 2 کارگ ــان باخت ج
ــاورزی ــتخر کش اس

ــرداری  ــت گودب ــه عل ــر ب ــاه ۱۴۰۳، دو کارگ ــنبه ۷ آذر م روز چهارش
ــع در روســتای  غیراصــولی در ســاخت یــک اســتخر کشــاورزی واق
»قزلقارشی« شهرســتان جوین حیــن کار در اثر ریــزش آوار در زیر تلی 
از خــاک مدفــون شــدند. کارگران می گویند کار برای  ســاخت اســتخر 
کشــاورزی هســتند کاری خطرنــاک و احتیاح بــه  هوشیاری زیــاد دارد.

مســمومیت 1۶ کارگــر بــر اثــر استنشــاق گاز در 
ســوله ای در تبریــز

ــان  ــر در زم ــاه ۱۴۰۳، ۱۶ کارگ ــنبه ۱۲ آذر م ــزارش روز دوش ــه گ ب
کار در ســوله یــک کارگاه تولیــد کننــده لبــاس در ســه راهی 
ــل  ــه دلی ــرقی، ب ــان ش ــتان آذربایج ــع در اس ــز واق ــه تبری ــر ب اه
ــدند ــه ش ــار حادث ــن دچ ــمی منوکسیدکرب ــا گاز س ــگی ب گازگرفت

 .

ــه  ــه کارخان ــر در حادث ــن دو  کارگ ــان باخت ج
فــولاد ســرخه

 عصــر روز دوشــنبه ۱۲ آذر مــاه ۱۴۰۳، ۳ کارگــر شــاغل در کارخانــه 
ــدن  ــا ش ــر ره ــن کار در اث ــرخه حی ــتی س ــهرک صنع ــولاد ش ف
ــه  ــار حادث ــان دچ ــذاب روی سرش ــواد م ــگ م ــل دی ــاره پاتی یکب
ــفانه  ــت داد. متاس ــود را از دس ــان خ ــا ج ــکی از آن ه ــه ی ــدند ک ش
روز چهــار شــنبه ۱۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، دومیــن کارگــر مصــدوم 
ــت داد ــود را از دس ــان خ ــم ج ــرخه  ه ــولاد س ــه ف ــه کارخان حادث

 

ــر  ــکله در اث ــر اس ــک کارگ ــن ی ــان باخت  ج
ــار ــادن از قط ــر افت ــه گی حادث

روز چهــار شــنبه ۱۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، یــک کارگــر بــا هویــت ســعید 
ــدن از واگــن قطــاردر اســکله  ــن آم ــگام پایی براهــویی ۱۸ســاله هن
ــن  ــور بی ــده تراکت ــک رانن ــاطی ی ــل بی احتی ــه دلی ــایی ب ــهید رج ش
ســتون و پــل محــل کار گرفتــار شــده و جــان خــود را از دســت می 
ده. منطقــه ویــژه اقتصــادی بنــدر شــهید رجــایی در ۲۳ کیلومتــری 
ــع  ــز واق ــه هرم ــم و تنگ ــره قش ــمال جزی ــاس در ش ــرب بندرعب غ
ــدر  ــا ۸۰ بن ــه کالا ب ــایی و مبادل ــط دری شــده اســت و باداشــتن رواب
معــروف بیــن الملــلی تقریبــا نیــمی از تجــارت ایــران را بر عهــده دارد
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برقرار باد پیوند مبارزاتی کارگران و خلق های تحت ستم در سراسر ایران!

4 کشــته و مصــدوم در آتــش ســوزی کارخانــه 
روغــن نبــاتی ســه گل خراســان

 صبــح روز چهــار شــنبه ۱۴ آذر مــاه ۱۴۰۳،  در یــک حادثــه آتــش 
ســوزی در کارخانــه روغــن نبــاتی ســه گل خراســان واقع در اکبــر آباد 
شهرســتان زبــر خــان نیشــابور، ۳ کارگــر در اثــر شــدت دود گرفتــگی 
جــان خــود را از دســت داده و یــک نفــر دیگــر مصــدوم شــد. کارخانــه 
روغــن نبــاتی ســه گل خراســان کــه پیــش از ایــن در منطقه شــهری 
ــکلات  ــر مش ــه خاط ــش ب ــال پی ــه س ــت از س ــرار داش ــابور ق نیش
بــوی نامطبــوع بــه منطقــه اکبرآبــاد زبرخــان منتقــل شــده اســت

ــاضلاب در  ــر آب و ف ــک کارگ ــن ی ــان باخت ج
ــگی ــرق گرفت ــت ب ــه عل ــن ب ــک ورامی قرچ

روز چهــار شــنبه ۱۴ آذر مــاه ۱۴۰۳، یــک کارگــر پیمانــکاری 
زیرمجموعــه شــرکت آب و فــاضلات جنوب شــرق اســتان تهــران در 
طی یــک عملیــات کاری، بــه دلیــل بــرق گرفتــگی نــاشی از انشــعاب 
ــرق  ــم اتصــال ب ــگی و فرســودگی سی ــرق و کهن ــم ب غیرمجــاز سی
ــت. ــت داده اس ــودش را از دس ــان خ ــاضلاب، ج ــاه ف ــه درون چ ب

مطالبــات قدیــمی کارگــران شــهرداری 
سی ســخت هنــوز پرداخــت نشــده اســت

بــه گــزارش روز ســه شــنبه ۲۹ آبــان مــاه ۱۴۰۳، حــدود ۸۵ کارگــر 
شــاغل در مجموعــه شــهرداری سی ســخت اطلاع دادنــد کــه  
ــه دریافــت حــدود ۱۷ مــاه مطالبــات قدیــمی خــود  هنــوز موفــق ب
نشــده اند. یــکی از کارگــران گفــت: طی یــک الی دو ســال گذشــته 
شــهرداری مــدعی بــود کــه بــه دلیــل شــرایط مــالی امــکان پرداخت 
حقــوق کارگــران را تــا چندیــن مــاه نــدارد. آن زمــان وضــع موجــود 
ــن  ــه همی ــود ب ــار ســخت کــرده ب ــدگی را برایمــان بسی شــرایط زن
دلیــل شــماری از کارگــران بــرای وصــول ایــن طلــب قدیــمی مرتبــا 
از نهادهــای مختلــف و همچنیــن رســانه ها پیگیــری می کردنــد امــا 
ــران  ــب کارگ ــت طل ــه پرداخ ــرا؛ راضی ب ــکار ماج ــا ان ــهرداران ب ش
نبودنــد. ادعــای شــرایط بــد مــالی در شــهرداری سی ســخت در حالی 
ادامــه  داشــت کــه خــرداد مــاه ســال جــاری )۱۴۰۳( بعــد از انــحلال 
شــورای شــهر بــه دلیــل اختلافــات مــالی، اســتاندار بــا کنار گذاشــتن 
شــهردار ســابق مدیریــت شــهر را بــه شــهردار جدیــد واگــذار کــرد

پیــروزی کارگــران بــا رای دادگاه عــالی 
ــری  ــد کارگ ــون ض ــو قان ــه لغ ــزی ب اندون

ــت دول

بــه گــزارش روز دوشــنبه ۲۸ آبــان مــاه ۱۴۰۳، دادگاه قانــون اســاسی 
اندونــزی یــک حکــم تاریــخی صــادر کــرده اســت کــه تــا حــدی 
ــه  قانــون بحــث برانگیــز »برنامــه ایجــاد شــغل« را کــه معمــولًا ب
عنــوان قانــون »OMNIBUS« نامیده می شــود، بی اعتبــار می کند. 
ایــن تصمیــم یک پیــروزی قابــل توجــه بــرای اتحادیه هــای کارگری 
اندونــزی اســت کــه مدت هاســت معتــرض قانــون یادشــده به دلیــل 
ــزی  ــالی اندون ــران، می باشــند.حکم دادگاه ع ــوق کارگ ــف حق تضعی
ایــن قانــون را »بــر خلاف قانــون اســاسی« ایــن کشــور اعلام کــرده 
و دولــت را موظــف کــرده اســت کــه یــک قانــون ایجــاد اشــتغال و 

قانــون شــرایط اســتخدام جدیــد تهیــه کنــد. اتحادیه هــای کارگــری 
ــار  ــن ب ــه ای ــتند ک ــدوار هس ــانی امی ــکل های جه ــزی و تش اندون
دولــت اندونــزی بــا کمک هــای فــنی ILO و بــا تمرکــز بــر اصلاح 
اصــولی و انســانی قوانیــن کار، قانــون جایگزیــن جدیــد را بنویســند.

تجمع بازنشستگان مخابرات در چند استان

ــتگان  ــعی از بازنشس ــاه ۱۴۰۳، جم ــان م ــنبه ۲۸ آب ــح روز دوش  صب
ــران در تهــران، فــارس، اصفهــان، آذربایجــان  ــرات ای شــرکت مخاب
ــر از  ــرخی دیگ ــاه، گیلان و ب ــرقی، کرمانش ــان ش ــربی، آذربایج غ
ــه  ــازل آئین نام ــدون تن ــرای ب ــدم اج ــد. ع ــع کردن ــتان ها تجم اس
رفــاهی ۸۹، فریــز مطالبــات، افزایــش ســهم بیمــه تکمیــلی 
بازنشســتگان از ۲۰درصــد بــه ۵۰درصــد، عــدم تســویه هزینه هــای 
درمــان توســط بیمــه معلــم و دانــا، عــدم اجــرای تبصــره ۱ مــاده ۲۱ و 
تبصــره ۲ مــاده ۳۱ قانــون مدیریــت خدمات کشــوری و سیاســت های 
کلی اصــل ۴۴ قانــون اســاسی در خصــوص بازنشســتگان ۹ بعــد از 
خصوصی ســازی، از جملــه موضوعــات مــورد اعتــراض ایــن 
بازنشســتگان اســت. اعتراضــات ایــن بازنشســتگان هفتــه هاســت 
کــه ادامــه دارد و آنهــا روز دو شــنبه ۲۱ آبــان مــاه ۱۴۰۳، نیــز بــرای 
رسیــدن بــه مطالبــات خــود تجمــع اعتــراضی بــر پــا داشــته بودنــد

ــل  ــت مقاب ــت نف ــتگان صنع ــع بازنشس تجم
ــران ــت در ته ــلی نف ــرکت م ش

 روز یکشــنبه ۲۷ آبــان مــاه ۱۴۰۳، جمــعی از بازنشســتگان 
صنعــت نفــت در مقابــل دفتــر شــرکت مــلی نفــت ایــران 
در تهــران مبــادرت بــه تجمــع اعتــراضی نمودنــد. تجمــع 
ــتار  ــایی خواس ــا و بنره ــتن پلاکارده ــت داش ــا در دس ــدگان ب کنن
ــدند. ــش ش ــفی خوی ــتی و صن ــانی و معیش ــکلات درم ــع مش رف

ــواز و  ــری در اه ــتگان کارگ ــع بازنشس  تجم
ــوش ش

ــن  ــتگان تامی ــعی از بازنشس ــاه ۱۴۰۳، جم ــان م ــنبه ۲۷ آب روز یکش
ــتند.  ــا داش ــر پ ــراضی ب ــع اعت ــواز، تجم ــوش و اه ــاعی در ش اجتم
ــود  ــر؛ بهب ــط فق ــش مســتمری ها براســاس خ ــتار افزای ــا خواس آنه
خدمــات درمــانی و رفــاهی و اجــرایی شــدن مــاده ۹۶ قانــون 
تامیــن اجتمــاعی هســتند و میگوینــد: متناسب ســازی بعــد از 
ماه هــا تبلیــغ آورده ای برایمــان نداشــت؛ افزایــش آن بسیــار 
ــمی ســازد. ــر طــرف ن ــا را ب ــز اســت و مشــکلات معیشــتی م ناچی

ــه  ــراض ب ــولاد در اعت ــتگان ف ــع بازنشس تجم
ــه ــات معوق ــق مطالب ــدم تحق ع

ــعی از بازنشســتگان  ــاه ۱۴۰۳، جم ــان م ــح روز یکشــنبه ۲۷ آب  صب
ــان  ــه مطالباتش ــئولان ب ــه مس ــدم توج ــراض به ع ــولاد، در اعت ف
مقابــل دفتــر مرکــزی ایــن صنــدوق در اصفهــان و مازنــدران 
ــولاد؛  ــتگان ف ــای بازنشس ــته  ه ــن خواس ــد. مهم تری ــع کردن تجم
ــات  ــاه ۱۴۰۲ هی ــر م ــه ۱۵ مه ــورت جلس ــک ص ــد ی ــرای بن اج
مدیــره؛ اجــرای طــرح اصلاحی ۱۷ مهــر مــاه ۱۴۰۲ کارگــروه 
همسان ســازی صنــدوق فــولاد و تضمیــن اجــرای تعهــدات 
درمــانی مطابــق بــا آیین نامــه فــولاد هســتند. ضمــن اینکــه بــرخی 

مشــکلات درمــانی بازنشســتگان بــا مراکــز درمــانی طــرف قــرارداد 
بــا شــرکت بیمــه آتیــه ســازان حافــظ هنــوز برطــرف نشــده اســت

پزشــکی  فوریت هــای  پرســتاران  تجمــع 
ــراز شی

 روز یکشــنبه ۲۷ آبــان مــاه ۱۴۰۳، نیروهــای فوریت هــای پزشــکی 
ــد.  ــع کردن ــود تجم ــغلی خ ــت ش ــه وضعی ــراض ب ــراز در اعت شی
ــا  ــفانه ب ــده ایم؛ متاس ــته ش ــد خس ــده و وعی ــد: از وع ــا می گوین آنه
وجــود قول هــای فــراوان تغییــری در شــرایط شــغلی مــا بــه وجــود 
ــاس  ــذاری براس ــا: اصلاح تعرفه گ ــته های آنه ــت. خواس ــده اس نیام
فرمول هــای عادلانــه، اعمــال فوق العــاده خــاص بــا ضریــب 
ــام  ــا تم ــتقیم ب ــرارداد مس ــد ق ــاری، عق ــه کار اجب ــذف اضاف ۳، ح
نیروهــای فوریت هــای پزشــکی و ترمیــم مزایــای مــزدی می باشــد.

ــهرداری های  ــرکتی ش ــران ش ــراض کارگ اعت
گیلان

ــان مــاه ۱۴۰۳، کارگــران شــرکتی مجموعــه  روز یــک شــنبه ۲۷ آب
ــور و  ــال ۱۴۰۰ وزارت کش ــد: س ــتان گیلان گفتن ــهرداری های اس ش
ســازمان شــهرداری های کشــور بخشــنامه ای را برای تبدیــل وضعیت 
نیــروی کار شــرکتی تحصیلکــرده و دانشــگاهی شــهرداری های 
کشــور صــادر کــرد کــه در نتیجــه آن حــدود ۱۲ هــزار و ۴۰۰ نفــر 
ــتان گیلان و  ــدند. در اس ــرح ش ــن ط ــمول ای ــور مش ــطح کش در س
ــه  ــد اســتان دیگــر ایــن طــرح علیرغــم برگــزاری آزمــون و ارائ چن
ــا ســابقه  ــوز اجــرایی نشــده اســت. م ــن شــرایط هن مــدارک واجدی
ــه صــورت شــرکتی داریــم؛ ســال ها در  ــا ۱۵ســاله کارب شــغلی ۱۳ ت
شــهرداری بــا پیمانــکاران مختلــف کار کرده ایــم؛ از تقریبــا ســه ســال 
ــود از مســئولان  ــغلی خ ــت ش ــل وضعی ــرای تبدی ــر اج ــش پیگی پی
اســتانی بویژه اســتانداری هســتیم. متاســفانه اســتانداری علیرغــم ارائه 
مــدارک و دلایــل قانــونی بــه اســتناد بــه رای دیــوان از عقــد قــرارداد 
ــد ــاع می کن ــن رای امتن ــمول ای ــان مش ــه کارکن ــا هم ــتقیم ب مس

ادامــه تجمــع بازنشســتگان فرهنــگی در 
رتبه بنــدی و  همسان ســازی  بــه  اعتــراض 

ــگیِ  ــعی از بازنشســتگان فرهن ــاه ۱۴۰۳، جم ــان م ــنبه ۲۶ آب روز ش
ســال ۱۴۰۰ در اعتــراض بــه آنچــه بی عدالــتی در اجــرای رتبه بنــدی 
و همسان ســازی اعلام کردنــد، در تهــران تجمــع اعتــراضی ترتیــب 
دادنــد. بازنشســتگان معتــرض گفتنــد: رتبه بنــدی عادلانــه حــق تمام 
بازنشســتگان اســت، چراکه حاصل دسترنج ماســت. آن ها در عین حال 
بــه نحــوه اجــرای همسان ســازی و آورده ناچیــز آن معتــرض هســتند
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