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 !تکشان است از آن کارگران و زحمئیپيروزی نھا
ھمواره کارگران و زحمتکشان و مردم ستمديده و تھيدست برای  در طول حيات سياه و ننگين رژيم جمھوری اسلامی،

 که رژيم وابسته شاه به ئیمبارزات از نخستين سال ھا اين. زده اند برحق خويش دست به مبارزه یخواست ھا تحقق

حمله به  ، تظاھرات، بستن جاده ھا،ئیمانند اعتصاب،تجمع، راھپيماسپرده شد در اشکالی متفاوت،  زباله دانی تاريخ

بی وقفه جريان داشته و ھمچنان تا  ،)کردستان( مراکز سرکوب يا در شکل عالی مبارزه نظير مبارزه مسلحانه توده ای 

 . ادامه خواھد داشتئیپيروزی نھا

می اخباری حاکی از مبارزات کارگران فروخته جمھوری اسلا امروز، روزی نيست که حتی در رسانه ھای خود

به کارگران، ماه ھا حقوق ھای عقب افتاده کارگران، خطر اخراج کارگران، جان  اعتصابی، حمله نيروھای نظامی

کارگران،  کارگران به خصوص در بخش ساختمانی، اعتراض بازنشستگان، عدم امنيت شغلی، بازداشت باختن

و زحمتکشان در جامعه وجود   گوناگونی از مبارزاتی که از طرف کارگرانتظاھرات عليه خصوصی سازی و اشکال

 .دارد، نباشيم

. نشان می دھند که به راستی نمايانگر انقلابی ترين طبقه در جامعه ھستند کارگران با مبارزات شجاعانه و بی وقفه شان

بخشد و نشان می  است که مبارزات کارگران و زحمتکشان و اقشار ستمديده، آينده انقلاب را روشنی می واقعيت اين

آزادی، دمکراسی، استقلال، نان و کار را به  دھد که طبقه کارگر رسالت رھبری جنبش انقلابی توده ھای ايران برای

وژی طبقاتی خود قادر به انجام چنين کار سترگی مسلح، و مسلط به ايدئول البته فقط طبقه کارگر متشکل،. عھده دارد

واقعی شرايط  طبقه کارگر با کسب قدرت سياسی که از لوله تفنگ بيرون می آيد، خواھد توانست مسببين .خواھد بود

  .می باشند را از بين ببرند ظالمانه کنونی که ھمانا امپرياليست ھا و سرمايه داران وابسته به آنھا

کارگران پالايشگاه ھای نفت، گاز و پتروشيمی ببينيم که کارگران ايران در   مبارزات اخير سراسریاکنون با نگاھی به

 .مبارزه می کنند به سر می برند و چگونه در شرايط حاکميت ديکتاتوری عنان گسيخته جمھوری اسلامی چه شرايطی

ًکارگران اعتصابی اکثرا کارگران . د خرداد شروع ش٢٩از روز  اعتصابات کارگران صنايع نفت و پتروشيمی و گاز

 بودند که درست به خاطر طرف قرارداد بودن با شرکت ھای پيمانکاری حقوق خيلی کمتری شرکت ھای پيمانکاری

قطع دست شرکت ھای  به ھمين دليل ھم يکی از مھمترين خواست ھای آنھا. نسبت به کارگران رسمی می گرفتند

اين کارگران با توجه به اينکه بيشترشان . ماه بود  ميليون تومان در١٢ر کارگر به پيمانکاری و افزايش حقوق حداقل ھ

کشور و مراکز نفت و گاز آمده اند خواھان افزايش روزھای مرخصی خود بودند  از شھرھای دور برای کار در جنوب
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ده روز مرخصی   روز کار و٢٠به ھمين دليل ھم خواھان . در زمان مرخصی مدتی کنار خانواده خود باشند تا بتوانند

ايمن سازی محيط کار و بھبود محل ھای  اين خواست ھا در کنار مطالباتی مانند پرداخت حقوق ھای معوقه،. بودند

 ١٠٠خيلی زود اين اعتصاب بار سراسری پيدا کند و کارگران بيش از  اسکان و خواب و ارتقاء کيفيت غذا باعث شد که

صنعتی از تھران،  کارگران شرکت جھان پارس، مجتمع ھای اين ميان می توان ازدر . برخيزند شرکت به اعتصاب

 علسويه و بسياری ١٣پروژه ايگاز اختر در فاز  کنگان، بھبھان،گچساران، بوشھر، آبادان، اصفھان، کارگران پيمانی و

  .از شرکت ھا و مجتمع ھای ديگر نام برد

مبارزات کارگران شروع به تھديد کارگران و بلند کردن چماق اخراج  طبق معمول کارفرمايان و دولت برای مقابله با

 کارگر را اخراج ٧٠٠فقط در پالايشگاه نفت تھران، يک باره  اول اعتصاب نمودند، به طوری که در ھمان روز ھای

ت به فريب دروغين دس با اين ھمه اعتصاب ادامه يافت و کارفرمايان شرکت ھای پيمانکاری با دادن وعده ھای .کردند

برخی از شرکت ھا پذيرفتند که حقوق ھا و روزھای  .کارگران زدند و سعی در ايجاد تفرقه در اعتصاب آنھا نمودند

اما خيلی زود فريبکارانه . ھم کارگران برخی شرکت ھا به سر کار بازگشتند به ھمين دليل. مرخصی را افزايش دھند

شرکت ھای دخيل در   سه شنبه سوم مھر ماه کارگران شرکت فعال که ازبرای نمونه روز. وعده ھا آشکار شد بودن اين

اما عمل نشده شرکت ھای پيمانکار، دوباره  باشد در اعتراض به وعده ھای داده شده  عسلويه می۴پروژه ھای فاز 

 ۴شھريور شرکت اکسير و شرکت ھای ديگر در بخش توسعه فاز  ٢٧ھمچنين در روز . شروع به اعتصاب کردند

 در صد به ١۵طرح بيست روز کار و ده روز مرخصی و اعتراض به اضافه شدن فقط  سلويه به دليل اجرا نشدنع

باز به دليل   شھريور نيز کارگران پيمانی شرکت توليد برق غرب کارون٣٠در . باز به اعتصاب برخاستند دستمزدھا

   .وعده ھای عمل نشده شرکت ھای پيمانکاری دست به اعتصاب زدند

کارگران حوزه نفت، گاز و پتروشيمی در حال اعتصاب بودند کسری   اين ميان، در شرايطی که تعداد زيادی ازدر

 عمومی وزارت نفت در رابطه با وضعيت کارگران پيمانی و مطالباتشان از پاسخگوئی به نوری، مدير کل روابط

جزو بخش خصوصی محسوب می  ی ندارند واصلا اين شرکت ھا به وزارت نفت ارتباط: "کارگران سرباز زده و گفت

سازمان خصوصی خودشان تماس گرفت نه با  شوند، برای پيگيری وضعيت ھر دسته از کارگران معترض بايد با

پذيرش ھرگونه مسئوليتی در قبال کارگرانی که در اعتراض به ظلمی که  به اين ترتيب وزارت نفت از. "وزارت نفت

روابط  توجيه ابراز شده توسط مدير کل. ه اعتصاب زده بودند، خودداری نمودمی شود دست ب شان اعمال در حق

آنھا برای شرکت ھای بزرگ  عمومی وزارت نفت بار ديگر نقش شرکت ھای پيمانکاری به عنوان واسطه و سودمندی

  .نظير شرکت نفت را نشان می دھد

ی اسلامی، وسيله ای برای تفرقه اندازی بين ضد کارگری جمھور واقعيت اين است که شرکت ھای پيمانکاری در رژيم

کارگران از  مقابل اتحاد و تشکل آنھا می باشند و معنائی جز برداشتن بار مسئوليت مطالبات کارگران و ايجاد مانع در

واحد توليدی را به شرکت ھای مختلف  کارفرمای اصلی، قسمت ھای مختلف کار در يک. دوش کارفرمای اصلی ندارند

در نتيجه . را با قراردادھا و حقوق و مزايای دلبخواه به کار می گيرند ی واگذار می کند و آنھا ھم کارگران خودپيمانکار

ھمين دليل ھم بايد  توليدی در حالی که ھمه کارگران در زير يک سقف کار کرده و استثمار می شوند و به در يک واحد

کارفرماھای مختلف و دستمزد ھای متفاوت از ھم  اجه بودن بادر مقابل کارفرما صف واحدی تشکيل دھند به دليل مو

ھمچنين شرکت ھای پيمانکاری ھيچ کارگری را استخدام . ايجاد می شود جدا می شوند و در صف واحدشان شکاف

 اين کارگران بدين ترتيب. با تحميل قراردادھای موقت، در عمل امنيت شغلی آنان را از بين می برند کنند و رسمی نمی

اولاد، حق مسکن، مزايای دوری از محل  در مواردی در عمل نمی توانند از مھمترين مزايای حقوق کارگری مانند حق
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ھمچنين در خيلی از . و يا در رتبه بندی مشاغل استفاده کنند زندگی، حق استفاده از شرايط سخت کاری، حق مسکن

ديگر   کاری شامل آنان می شوند محروم می مانند و يا از که به دليل سابقهئیحقوق و مزايا مواقع اين کارگران از

   .حقوق ھا در قانون کار برخوردار نمی گردند

رو به شرکت ھای پيمانکاری متوسل می شوند که اين شرکت ھا نقش  ًکاملا آشکار است که سرمايه داران اصلی از آن

به طور  کت ھای پيمانکار، سرمايه داران اصلی ديگربا وجود شر. داران و کارگران ايفا می کنند واسطه را بين سرمايه

نقشی در روند توليد، به  از طرف ديگر اين شرکت ھا بدون ايفای کوچکترين. مستقيم با کارگران روبرو نمی باشند

آنھا بخشی از ارزش اضافی کارگران را به جيب می  قيمت پايمال کردن حقوق کارگران و تفرقه اندازی در صفوف

    .زنند

اشاره شد، يکی از خواسته ھا و مطالبات آنان که کيلومترھا دور از  مانطور که در بالا به خواسته ھای کارگرانھ

 روز ٢٠روزھای مرخصی می باشد که خواست  افزايش دباشن سخت ترين شرايط مشغول کار می خانواده ھايشان در

 بسر ئیه اين کارگران دور از خانواده در کمپ ھاواقعيت اين است ک . روز مرخصی در ماه را طلب می کنند١٠کار و 

به  باشد، اين کمپ ھا از لحاظ امکانات بھداشتی و رفاھی بسيار اسفناک و در حدود صفر می برند که وضعيت می

کھنه پوشيده شده می   متر مربع بر روی زمين که با موکت ھای نازک و٢٠ کارگر در يک اتاق ١٠طوريکه ھر 

از ساعت شش صبح تا ھفت بعد از ظھر، فقط با  اين کارگران.  نفر وجود دارد۴٠٠و دوش برای سه توالت . خوابند

ھم در شرايطی که بسياری از آنان در دمای بالای پنجاه درجه به کار  شوند آن يک استراحت يک ساعته مشغول کار می

زندگی  جتمع ھای بزرگ پتروشيمی،واقع يکی ديگر از عمده ترين و سخت ترين شرايط کارگران م در. مشغول ھستند

اشاره شد بدون کوچکترين  باشد که اين کارگران ھمانطور که در کمپ ھای پر ازدحام و شلوغ کارگری آنان می

حتی شب ھا در ھنگام خواب، بدليل تعداد زياد کارگران در  امکانات بھداشتی و رفاھی در آنھا بسر می برند تا جائيکه

  .مواجه می گردند یيک اتاق با مشکلات زياد

کارگران شرکت ھای پيمانکاری عدم پرداخت حقوق ھای عقب افتاده آنان  از ديگر خواسته ھا و دلائل اعتراضات مھم

منتظر گرفتن حقوق  بايد ماه ھا... کارگران با شرايط سخت، سفره ھای خالی از نان، گرانی، تورم، فقر و  اين. می باشد

من يکی از کارگرانی ھستم که : عقب افتاده می گويد گران عسلويه در ارتباط با حقوق ھایمثلا يکی از کار. شان بمانند

روزی که به کار مشغول شدم، گفتند که حقوق برج ھفت را که ماه اول کاری من  در عسلويه مشغول به کار می باشم،

عيد که به . را بگيرم ر اولين حقوقمده پرداخت می کنند، چون مجبور بودم، قبول کردم که بعد از سه ماه کا بود، برج

 روز از حقوق خبری نيست در حالی که برج ٩٠تا  مرخصی آمديم، بعد از تعطيلات که مشغول کار شديم ھم باز گفتن

مرخصی حقوقی دريافت نکردم و خانواده ام روزھای سختی را سپری می کنند به  سه رو به پايان است من ھنوز بعد از

به محض دريافت  در حالی که اين سه ماه را من با قرض گرفتن گذراندم و.  سه به من حقوق بدھندآخر برج اميد اينکه

   است؟آيا اين انصاف. حقوق بخش بزرگی از آن بايد صرف پرداخت بدھکاری شود

از کارگران که در اعتصاب به سر می برد چنين توصيف کرده  شرايط بسيار دشوار کارگران عسلويه را يکی ديگر

. چيزی در حدود صفر است. کمپ ھا حداقل ھم نيست امکانات. در کمپ ما حدود چھارصد نفر زندگی می کنند ":تاس

ھر اتاق، نه نفر کنار ھم بر روی کف اتاق با موکت زير و کھنه پوشيده شده می  در. مثلا کمپ ما شامل چھار اتاق است

در اين کمپ ...  ودآگاه پای يکی روی سر ديگری می خوردبه ھر نفر يک متر جا می رسد و ھنگام خواب، ناخ .خوابيم

می رويم سر کار و ساعت ھفت  ساعت شش صبح. چھارصد نفره فقط چھار سرويس بھداشتی و پنج دوش وجود دارد

و نيم عصر، حسابش را بکنيد که بعد از يک روز کار  شود و تا برسيم به کمپ می شود ساعت ھفت عصر کار تمام می
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آلوده حالا می خواھی لباس ھای عرق خورده ات را در بياوری و در حمام، دوش  ھم در محيط ھای معمولاطولانی آن 

صف منتظر   دقيقه ھم وقت نمی رسد، وقتی يک نفر در حال دوش گرفتن است، ده نفر ديگر در٢ھر نفر  بگيری به

  ".ايستاده اند

 مانند عسلويه که به گفته برخی از کارشناسان از در مناطقی با نگاھی به شرايط سخت کاری کارگران به خصوص

 برخوردار بوده و نفس کشيدن در آنجا بسيار سخت و زيان آور است، وقتی به شرايط اسکان ئیآلودگی ھوای بسيار بالا

ه گيرند در واقع برای ھر ريالش ذر و کيفيت غذای کارگران نگاه می کنيم و يا می بينيم که حقوقی که اين کارگران می

عمق دنائت سرمايه داران و رژيم حامی آنھا جمھوری اسلامی پی  ذره سلامتی خودشان را از دست می دھند بيشتر به

اعدام و  سرمايه داران با ضرب و شتم، جمھوری اسلامی به مثابه رژيم حامی هشرايطی است ک در چنين. می بريم

فقر، گرسنگی و ھزاران مصائب ديگر، ھر  کشتار کارگران و زحمتکشان و بقيه اقشار مردم و کشاندن آنان به بيکاری،

به ھمين دليل ھم ما شاھد مبارزات و اعتراضات . فلاکت می کشانند روز بخش بزرگتری از مردم را به گرداب فقر و

 به  سراسر ايران ھستيم که زمين را زير پای اين دزدان و جانياناعتراضات کارگری آنان در مردم ايران به خصوص

 . لرزه در آورده است

 وکار آمدن رژيم کارگر ستيز ھمواره در صحنه مبارزه بوده اند  واقعيت اين است که کارگران ايران از بدو روی

انقلابی و طبقاتی کارگران به زحمتکشان است که قدرت  امروز با اعتصابات و مبارزات و از جان گذشتگی کارگران و

اين طبقه تا به آخر انقلابی با مبارزات بی وقفه خود کارگران، .  شناسانده شده استشکل کاملا عينی و روشن به جامعه

. د داشته انانقلابی و مبارزات انقلابی، ھمواره جو سياسی و مبارزاتی را در جامعه زنده نگه و با دست يازيدن به قھر

در جريان ھمين مبارزات اقتصادی و  کارگران. ا شاھد اعتصابات و تجمعات وسيع اعتراضی آنان ھستيمامروز نيز م

دھند و شاھديم که رھبران، مبارزان، و سخنگويان  بيشتر ارتفاء می سياسی شان است که آگاھی طبقاتی خود را ھر چه

سياسی  کارگران در عرصه مبارزات اقتصادی و. دبی وقفه آنان پرورش پيدا کرده و بيرون می آين آنان در دل مبارزات

نياز و ضرورت تشکل جمعی بودنشان  ای که انجام می دھند به قدرت اتحاد خود عليه طبقه سرمايه داران پی می برند و

اين مبارزات ھمچنين برای تجربه اندوزی کارگران و رشد  .گردند را حس می کنند و به قدرت خود بيشتر واقف می

 به آنھا يادآور می شود که برای نبرد قاطع با رژيم ضد ئیاست و به طور عين شان مؤثر اسی و انقلابیآگاھی سي

ًآموزند که صرفا  کارگران می. حاکم، اين جرثومه فساد و تباھی راھی جز مبارزه مسلحانه وجود ندارد کارگری

در واقع .  اش، نجات دھنده آنھا نخواھد بودمبارزاتی مبارزات اعتصابی و اقتصادی با تمام تأثيرات و دست آوردھای

کار نمی باشد و آنھا برای نابودی سيستم سرمايه داری که دشمن آشتی ناپذير  اعتصاب برای کارگران ھنوز پايان

مدافع سرمايه داری  اما رژيم حافظ و. می باشد بايد بتوانند تشکل ھای طبقاتی خودشان را به وجود بياورند کارگران

مبارزه مسالمت آميز و يا به اصطلاح مدنی را با ھر   ايران با ديکتاتوری خشن و عنان گسيخته اش راه ھایکنونی در

  .تشکل مستقل کارگران برای تحقق مبارزات اقتصادی آنان را به آنھا نمی دھد شکل آن از بين برده و حتی امکان

توانند به دشمنان طبقاتی شان که تا بن دندان مسلح ھستند تسليح خود ب بنابراين، کارگران مبارز در می يابند که بايد با

نتيجه برای از  شان دارای نيروھای مسلح و متشکل خودشان می باشد و در که سرمايه داران و حکومت فائق آيند، چرا

. ياورندمسلح و انقلابی خودشان را بوجود ب بين بردن نيروھای مرتجع سرمايه داران، کارگران ھم بايد بتوانند ارتش

مبارز به مبارزه مسلحانه به معنی تعطيل مبارزه اقتصادی آنان نمی باشد  البته واضح است که توسل کارگران آگاه و

قرار خواھد  استفاده از اشکال و شيوه ھای مختلف مبارزاتی در خدمت تقويت مبارزه مسلحانه آنان بلکه بر عکس

از لوله  خود بگيرد که کسب اين قدرت بايد قدرت سياسی را به دستمسأله اين است که طبقه کارگر در ايران . داشت
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 طريق می توان مسببين واقعی شرايط ظالمانه کنونی در جامعه ايران که سرمايه داران آيد و از اين تفنگ بيرون می

ت از سرنگونی صحب وقتی . بردخارجی يعنی امپرياليست ھا و سرمايه داران داخلی وابسته به آنھا می باشد را از بين

سلاح خود  طبقه کارگر به ميان می آيد بايد کارگران انقلابی در راھی قدم بگذارند که از قدرت رژيم حاکم و رھبری

نيروھای مسلح را از ميان  برخوردار باشند، در چنين شرايطی است که قدرت گيری نظامی کارگران، حتی می تواند

بر اين اساس، کارگران آگاه و مبارز ايران بايد با تحليل . بکشاند  صف انقلابدشمن به پشتيبانی کارگران ملحق کند و به

شيوه ھای  جامعه ايران به ايجاد سازماندھی مخفی گروه ھای سياسی و نظامی مبادرت کرده و با از شرايط خاص

ی ديگری از مبارزه سرکوب رژيم و شکل ھا ای جدی و مسلحانه مانند حمله به مراکز نظامی و مرکز گوناگون، مبارزه

  . و انقلاب عليه ضد انقلاب حاکم را به انجام برسانندئینھا مسلحانه را در جامعه جھت پيشبرد مبارزه

باشد و  توسط طبقه کارگر می  از استثمار و ستم سرمايه داران جنايتکار و اربابانشان کسب قدرت سياسیئیراه رھاتنھا 

ستم ايران می توانند از ظلم و تبعيض و مصيبت ھائی که  ر توده ھای تحتفقط با قدرت گيری اين طبقه است که ديگ

  .يابند امروز بر آنھا تحميل شده نجات

  نابود باد رژيم کارگر ستيز جمھوری اسلامی

  نايرا رھبری طبقه کارگر، تنھا ضامن پيروزی انقلاب در

  دنابود بايد گرد جمھوری اسلامی دشمن زحمتکشان، نوکر غارتگران
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