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 ھمه سر به سر تن به کشتن دھيم        از آن به که کشور به دشمن دھيم
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 .Iran's M  ايرانآئينۀ 

  
  یشير. م. ا

  ٢٠٢۴ مارچ ٢٧

  به زبان سادهپويش حداقل دستمزد

  
افزايش حداقل  ويژه بعد از انتخابات مجالس شورا و خبرگان رھبری، بحثه دو ماه قبل از عيد نوروز، ب ًتقريبا

 اما در نھايت،. موضوع بحث تبديل شد ترين درستی به مھمب»  ميليونی١۵ويش حداقل دستمزد پ«دستمزدھا تحت عنوان 

تصويب  وزير تعاون، کار و رفاه اجتماعی، با گفتۀ صولت مرتضوی،ه ب، ١۴٠٣حقوق کارگران در سال  حداقل

  .رسيد ھزار تومان  ١٠٧ ميليون و ١١ مزايا به درصد افزايش يافت و با ٣۵/ ۵نسبت به سال گذشته  شورای عالی کار

که   کردنيز اعلام عالی کار و ھيأت مديرۀ کانون ھماھنگی شوراھای اسلامی کار تھران عضو شورای باقری،محسن 

گروه کارگری، اين گروه با  تر با رد ھمۀ پيشنھادات عبارت دقيقه  ميليونی، ب١۵دستمزد  در نتيجۀ عدم تصويب حداقل

    .امتناع از امضای مصوبۀ دولت، جلسه را ترک کرد

 را جسمی و فکری زندگی خودکار  فروش نيرویاز  طور کلی، با مبارزۀ کليۀ زحمتکشان کهه با مبارزۀ مزدبگيران، ب

افزوده در جامعۀ  تر ارزش ًتر، برای توزيع نسبتا متعادل عبارت روشنه برای تعيين حداقل دستمزد، ب کنند اداره می

استثمارگران و دولت حامی و مدافع منافع  داری صرفنظر از سطح توسعۀ آن، در نگاه اول، ھيچ کسی جز سرمايه

تر باشد، به ھمان نسبت بر سود نامشروع  ميزان دستمزدھا پائينکه ھر قدر   چه .کند تواند مخالفت  داران نمی سرمايه

  .توانم باشمواضح است که بنده جزو اين دسته نيستم و نمی. شود افزوده می استثمارگران

باشد و شروط آن کدام است، در  می با اين وصف، کدام روش مبارزه برای افزايش دستمزدھا منطقی و قابل حمايت

    :توضيحات آتی

يابی نشده و از ميان برداشته  استمثمارشوندگان ريشه اين سؤالات تا زمانی که مشکلات مربوط به سبد معيشتی ،آری

 اگر. ًھيچ تضمينی ھم نيست که حداقل دستمزد مثلا، در سال آينده شانزده ميليون نباشد نشود، ھميشه مطرح خواھد بود و

 سال ۴۵دستمزد در طول  کی ادامه خواھد يافت؟ در حالی که حداقل ناکارآمد تا کجا و تا ۀتضمينی نيست، پس اين چرخ
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ميليارد تومن برسد، مشکل دستمزدھا و کاھش سبد   ميليون تومن رسيده، آيا اگر به١۵از چند ھزار تومن، فعلا به 

   شد؟معيشتی فروشندگان نيروی کار حل خواھد

ارزش و قدرت خريد  نه، پس چرا بايد برای افزايش دستمزد مبارزه کرد؟ افزايش صفرھای پول ملی، يعنی کاھشاگر 

 .و در نھايت تخريب کشور آن، يعنی افزايش مداوم فاصلۀ طبقانی، گسست اتحاد و انسجام جامعه

تشديد گسترش فاصلۀ طبقاتی و  ت درپس به جای مشارک! ًراه ديگری وجود ندارد؟ بر اين باورم که قطعا وجود دارد آيا

 !تدريجی کشور، بايد آن را جست برای حمايت از اتحاد و انسجام جامعه و ممانعت از تخريب

 لازم است چند نکته به ءگيری منطقی از آن، ابتدا نتيجه برای پيشبرد بحث در مسير درست و پندارم که با اين درک، می

  :روشنی توضيح داده شود

شود که دخل  مطرح می زمانی دستمزدھا افزايش حقوق شود؟  وقت افزايش حقوق و دستمزدھا مطرح می چرا و چه- اول

در واقع، تا . زند ھا در جا می معيشتی بالا رفته، حقوق ھای يعنی قيمت نيازمندی. دھد فروشندگان کفاف خرجشان را نمی

   .گُل جانانه به مزدبگيران زده است اينجا بازار به کوب تاخته، يک

که  بازار با تصور اين در چنين شرايطی،. گيرد زند که بحث افرايش دستمزدھا بالا می دوم را بازار زمانی میگُل 

ُبرد و گل  ھا را يک دور ديگر بالا می دھد، قيمت می حداقل دستمزدھا کم يا بيش افزايش خواھد يافت، يک تکانی به خود

 .کارد میبگيران  حقوق دوم را بی سر و صدا به دروازۀ

يا سال آينده،  و بلافاصله پس از شنيدن خبر افزايش حداقل دستمزدھا از ماه نشيند اين، در پشت در به گوش میبعد از 

ُيعنی نخستين گل ضعيف مزدبگيران، با قدرت تمام يک گل ديگر می   .زند ُ

يعنی يک ماه . يابد افزايش می »آينده«ا سال  و دستمزدھا از ماه ي شود حقوق يابد که اعلام می بازی تا زمانی ادامه می اين

 . چھارم خود را بزنندُشود تا گل ديگر به بازيگران بازار فرصت داده می

از ماه   گيرد و آوت می يک تايم بعد از اين، بازار. يابد  به سود بازار موقتا پايان می١ به ۴نھايت، بازی با حساب در 

 !روز از نو، روزی از نو. آورد در میآغاز بازی جديد را به صدا  آينده سوت

يابد؛  طبقاتی بشدت افزايش می فاصلۀ. کند به اين ترتيب، سطح زندگی و معيشت فروشندگان نيروی کار سقوط می

 .شوند تر می فقير ھای کار و زحمت، فقير و صاحبان ثروت، ثروتمندتر، توده

ًتورم اساسا در اثر عدم توازن عرضه و  برد؟ مداوم بالا میطور ه ھا را ب آيد و بازار قيمت  چرا تورم به وجود می- دوم

ھای سرگردان در جامعه پديد  ھا و تبديل آن به پول واسطۀ بانکه پول ب ھا، خلق حجم عظيم تقاضا، افزايش مداوم قيمت

  .آيد می

ترين  ز عوافريبانها عنوان يکی ديگره توان ب ھای نقدی را به جرأت می رابطه، حذف سوبسيدھا و پرداخت يارانه در اين

يارانۀ نقدی يعنی خارج کردن سرمايۀ مالی از  پرداخت. روش کاھش ارزش پول ملی و عوامل تشديد تورم تلقی کرد

  !چرخۀ توليد و تزريق آن به بازار مصرف

ين به ا. تورم است ھا در بازار مصرف و به تبع آن، رشد ماليات بر درآمد يکی ديگر از عوامل افزايش قيمت قوانين

ھا و پرداخت ماليات  با احتساب تمام ھزينه. کند وارد می خرد يا از خارج ی را از توليدکننده میئًمعنی، مثلا، تاجری کالا

فروش نيز به ھمان ترتيب با احتساب  خرده. فروشد به فروشندگان خرد می »منصفانه«بر درآمد آن را با يک سود 

مشخص، در  تا اينجا بر قيمت تمام شدۀ يک کالای. کند کننده عرضه می صرفماليات بر درآمد، به م ھا و پرداخت ھزينه

ھا و ماليات بر   و اين ھزينه شود اضافه می ، ھزينه و ماليات بر درآمد بعلاوۀ سود)اگر بيشتر نباشد(واقع دو بار 
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ظيم روش توليد و توزيع تا بنابراين، برای احتراز از اين، تن. شود پرداخت می کنندگان درآمدھا لاجرم از کيسۀ مصرف

  .عنوان يکی از عوامل تورم استه ھا ب يکی از ملزومات مبارزه با افزايش مداوم قيمت مصرف

ذخاير ارزی کشور به ھر  داری، ريخت و پاش ھا در جامعۀ سرمايه تر، قمارخانه بازارھای بورس، به تعبير دقيقوجود 

ھا و به تبع آن،  ھا در بازار اصلی افرايش مداوم قيمت از عواملای، تحت ھر نام و عنوانی، يکی ديگر  شکل و شيوه

  .تشديد تورم است

قطع وابستگی اقتصاد کشور  زا، در وھلۀ اول،  از ميان داشتن عوامل تورم- ١: اوصاف، بدون تأکيد و پافشاری بر با اين

واسطۀ ه بارزه قاطع با خلق پول ب بدون م- ٢؛ )بحران ابزار صدور جنگ و(مريکا اپشتوانۀ فدرال رزرو  ر بیلابه د

 -۴خواری؛  خری، زمين و جنگل خواری، سلف اختلاسگران، مفسدان اقتصادی و رانت  مبارزه با محتکران،-٣ھا؛  بانک

غيره و ھمچنين،   وضع ماليات تصاعدی و- ۶ مبارزۀ جدی با قاچاق کالا؛ -۵قاطع از خروج پول از کشور؛  جلوگيری

 کوشش -٢عرضه و تقاضا در جامعه؛  سازی ی توليدمحور برای متناسبئزا خواست اشتغال -١: بدون تأکيد موکد بر

خصوص ه ھا، ب ل اکيد بازار و قيمتو کنتر-۴کردن بازرگانی خارجی؛   دولتی يا ملی-٣وری کار؛  برای بالا بردن بھره

کارخانجات و   ملی کردن-۶؛ ١۴٠٣ ميليون تومنی برای سال ١۵تصويب حداقل دستمزد پيشنھادی  -۵کالاھای اساسی؛ 

 قانون اساسی و الغای ۴۴اجرای اصل  - ٧سازی يا مولدسازی شده؛  صنايع توليدی، معادن و منابع ملی خصوصی

 صرف ۀھای سرگردان، مبارز پولجذب  ھای اقتصادی از طريق نقدينگی بنگاه تأمين - ٨ھای مربوط به آن و  ابلاغيه

شود که  ی ختم میئ ميليون تومنی به ھمان جا١۵دستمزد حتی   و پويش حداقلبرای افزايش حداقل دستمزدھا سراب است

  !واژگونی کشور از طريق کاھش ارزش پول ملی يعنی مشارکت در: کينز گفت

زيرا، . غيرممکن است داری زا و افزايش مداوم قيمت کالاھا در نظام سرمايه است که حل قطعی عوامل تورمواضح 

ترين،  ھا، در اصل، ساده مداوم قيمت داری نھفته است و افزايش  ذات و ماھيت سرمايهبحران اقتصادی و تورم در

با اين حال، . ھای کار و زحمت است به حساب غارت دسترنج توده اندوزی ترين روش ثروت ترين و رياکارانه نامحسوس

  .   ً کاملا مقدور استھا ل و تعديل آنوکنتر

 تومن، ٣٠٠٠به ليتری   سال، امروز۴۵ ریال در طول ۵ب است که بنزين ليتری نتيجۀ تکرار مداوم اين چرخۀ معيودر 

 برابر و ۶٠٠٠:  تومن رسيده، يعنی به ترتيب۶٠٠٠٠  تومنی به بالای٧مريکا در حدود اپشتوانۀ فدرال رزرو  ر بیلاد

 کاھش شديد ارزش ارز  و اين ھم يعنی شده است تعداد صفرھای ارز ملی اضافه   برابر افزايش يافته؛٩٠٠٠تقريبا 

   !تخريب تدريجی کشور ملی، يعنی

که  ھمچنان(نرسد   دلخواه مزدبگيران برسد، چهۀپويش حداقل دستمزد در ھر دوره و در ھر زمان چه به نتيجالبته، 

 بگيران و افت دائمی سطح زندگی شدن سفرۀ حقوق تر تر و کمرنگ ، نه تنھا راه مبارزه با تورم و کوچک)امسال نرسيد

دھشتناک فاصلۀ طبقاتی نيست، بلکه، ھمانطور که گفته شد، باعت کاھش مداوم  ھا و مانعی در مقابل تشديد و گسترش آن

يک مملکت، ھيچ  برای واژگون کردن اساس« :ن مينارد کينز، اقتصاددان انگليسقول جاه شود و ب ملی می ارزش پول

پول رايج، تمام نيروھای پنھان اقتصادی  تنزل ارزش.  نيستتر از کاھش ارزش پول رايج تر و مطمئن ای ظريف وسيله

ھا نفر نيز  دھد که حتی يک نفر از ميليون ای انجام می عمل را به گونه گيرد و اين را در راستای نابودی به کار می

  .»شود متوجه آن نمی

ھای پيشگيری از  و را زا ل تورمکه نگارندۀ يادداشت حاضر بر اين گمان نيست که در سطور بالا عوام پايانی، اينسخن 

متخصصان و کارشناسان امر به مشارکت در  کلی نشان داده، بلکه مقصود از آن، جلب توجه اقتصاددانان،ه آن را ب

ھا و به تبع آن، امتناع از مشارکت  برای جلوگيری از افزايش مداوم قيمت کار زا، ارائۀ راه ھا پيرامون عوامل تورم بحث
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ھزار به ميليون  زيرا، در غير اين صورت، ھمانطور که اکنون. باشد زايش حداقل دستمزدھا میمعيوب اف در چرخۀ

  ... در ادامهرسيده، چندی بعد ميليون نيز به ميليارد خواھد رسيد و

  اينجا :تصويرمنبع 

  ١۴٠٣ حمل -فروردين ٨

 

  
 


