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  ٢٠٢٥ مارچ ١٣
  

 نآ مقاومت در برابر سرکوب مبارزه برای افزايش دستمزد و

  
طور کلی، ھيچ انسان خردمندی با افزايش دستمزد، يا به ه کش، ھيچ مزدبگير و ب کنم ھيچ کارگر، ھيچ زحمت گمان نمی

عبارتی، با افزايش درآمد به ازای کار و به تبع آن، با بھبودی شرايط معيشتی کسانی که با فروش نيروی کارشان 

ھای پيری  نشستگان که در دورۀ شاغليت برای گذران سالکنند، يا باز زندگی خود را تأمين می) زيکی يا فکریف(

ھا که مانند زالو با  ھای منصوب آن داران سبک سر و دولت اند، مخالف باشد، جز استثمارگران، سرمايه انداز کرده پس

 !شوند اندوزند و چاق می مکيدن خون کارگران ثروت می

بر اساس توضيح فوق، من ھم مبارزه برای افرايش دستمزد و مقاومت در برابر سرکوب آن را ھميشه ضروری، واجب 

رسد به  و گرنه، پشتيبانی بدون قيد و شرط می! ھا  ھا و شروط منتھا، به شرط. کنم ًدانم و از آن قويا حمايت می و لازم می

 . سال رسيده است۴۵ھمينجا که اکنون بعد از 

کند و ھمراه عطر و بوی بھار، خبر اعتراضات به عدم کفاف دستمزدھا برای  ل جاری روزھای آخرش را سپری میسا

 .رسد  درصد جامعه به گوش می٧٠تر شدن سفرۀ بيش از  رنگ تر و بی ھای کار و زحمت، به کوچک تأمين معاش توده

افتد که در اثر بحران اقتصادی و بالا  نی اتفاق میًاصولا مبارزه برای افزايش دستمزد و مقاومت عليه سرکوب آن زما

در نتيجه، تعادل دخل و . ابدي یعبارتی ھزينۀ زندگی مدام افزايش مه رفتن روزافزون ميزان تورم، قيمت کالاھا يا ب

 .خورد خرج به ھم می

ماند که   باقی نمیدر اين ارتباط، اگر به گزارش مرکز آمار ايران در بھمن ماه سال جاری توجه کنيم، جای ترديد

طوری که نرخ تورم ساعت به ساعت، روز به روز، ه ب. سياست اقتصادی مملکت در واقع، يک فاجعۀ تمام عيار است

 .اينجا در گزارش مرکز آمار ايران. ابدي یماه به ماه و سال به سال افزايش م
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 ۵ - ١٣۵٧در سال : ًمثلا، يک ليتر بنزين. ھا در اثر تورم يا بالعکس، يک مورد ھم من بگويم در خصوص افزايش قيمت

 برابر و قيمت ساير کالاھا و مايحتاج عمومی نيز به ھمين ۶٠٠٠ -نرخ افزايش.  ریال٣٠٠٠٠ - ١۴٠٣ریال، در سال 

حالا برويم سر اصل مطلب، يعنی سر اين موضوع که بدون شناخت علل و عوامل بحران ! ھذا تيب و قس علیتر

 آيا مبارزۀ صرف برای افزايش دستمزدھا، به  ھا، ولانه برای رفع و دفع آنؤاقتصادی و تورم ناشی از آن و تلاش مس

 .انجامد يا خير بھبودی شرايط زيستی مزدبگيران و بازنشستگان می

 :آيد می پيش سؤال چند رابطه اين در

 ؟شود ــ اين چندمين بار و چندمين سال است که خواست پويش افزايش دستمزد تکرار می

ــ نتيجۀ چند ده سال پويش افزايش دستمزد چه بوده است؟ آيا شرايط معيشتی مزدبگيران و بازنشستگان بھبود يافته يا 

 ؟تر شده است وخيم

 ؟تواند به سرانجام مثبت برسد و متوقف شود د بعد از چند بار و چند سال ديگر، میــ پويش افزايش دستمز

 ؟ــ ارزش پول ملی يا قدرت خريد ارز ملی چطور؟ بھتر شده يا بدتر

 ؟بعد، چه؟ مشکل حل خواھد شد. افزايش يافت… ــ بفرض، دستمزدھا دو برابر، سه برابر و يا 

يشت مزدبگيران چقدر بھبود خواھد يافت و بھبودی احتمالی تا چند دوام ــ در صورت موافقت نھادھای ذيربط، مع

 ؟خواھد داشت

شد، بعد از چھار و نيم دھه به رقم ميليون   با رقم ھزار نشان داده می۵٨ و اوايل سال ۵٧ــ ميزان دستمزدھا در سال 

 ؟يشتی چه؟ بھبود خواھد يافترسيده، آيا به رقم ميليارد يا حتی تريليون برسد، متوقف خواھد شد، شرايط مع

جای ه با اين حال، امسال من با طرح يک پرسش ديگر، که آيا سال آينده نيازی به پويش افزايش دستمزد نخواھد بود، ب

 .کنم  درصدی را پيشنھاد می٣٠٠-٢٠٠ درصدی يا حتی ١٠٠ درصدی، پويش ٧٠پويش 

ر لار گرفتن نظام اقتصادی حاکم بر کشور و تسلط دھای فوق و با در نظ ًاما بر اساس پاسخ قطعا منفی ھمۀ پرسش

خواری و ديگر اشکال فساد در ساختارھای  صھيونيستی بر آن و ھمچنين، نھادينه شدن فساد، دزدی، رانت -امپرياليستی

 :کنم حاکميتی، پيشنھادم را به ترتيب آتی تصحيح و تکميل می

 از امتناع و اساسی قانون ۴۴ و ٣۴ اصول بر منطبق تصادیاق سياست اجرای بر ناظر بايد دستمزد افزايش پويش ــ

 مايحتاج خصوص هب کالاھا، قيمت لوکنتر و تثبيت پول، المللی بين صندوق و جھانی بانک اقتصادی ھای دستورالعمل

 ل،وکنتر ارزی، معاملات از ھا صرافی و خصوصی ھای بانک دست کردن کوتاه خارجی، بازرگانی کردن ملی عمومی،

 .باشد ھمراه غيره و کشور در گسترده فساد با قاطع و جانبه ھمه مبارزۀ مرکزی، بانک توسط ارز نرخ تثبيت و نئيتع

 .گيرد قرار پويش ھمان يا دستمزدھا افزايش سر بر کشاکش سرلوحۀ در بايد وً لزوما موارد، اين

که تجربۀ چندين ده بارۀ پويش افزايش دستمزد به روشنی ثابت  الذکر، ھمچنان بدون مبارزه برای تحقق مسائل مھم فوق

 درصدی يا بيشتر امسال نيز نه فقط موجب ھيچ گشايشی در ١٠٠ درصدی، حتی ٧٠کرده است، پويش دستمزد نه تنھا 

 کامل اقتصاد کشور و به ھرز رفتن کار و فعاليت عکس، به فروپاشی هھا نخواھد شد، بلکه ب زندگی عامۀ توده

 .تلاشگران پويش دستمزد خواھد انجاميد

ھای قبل،   ناموفق، پويش افزايش دستمزد امسال نيز مانند سالئیتر، پافشاری بر تکرار تلاش و تقلاھا عبارت روشنه ب

دبگيران و بازنشستگان و ھمچنين، به تر شدن اوضاع معيشی مز نه تنھا مثمر ثمر نخواھد بود، حتی به تشديد و وخيم

 .تر، به سقوط ارزش کار و سطح زندگی اجتماعی منجر خواھد شد عبارت دقيقه سقوط آزاد ارزش پول ملی يا ب
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توان گفت که اين روش  ھای مکرر چندين ده بارۀ پويش دستمزد، می ً اساس نتايج منفی و کلا ناموفق تلاشهب

ھای فکر محافل بورژوازی است که با ھدف منحرف کردن مبارزات مزدبگيران  رفورميستی، در واقع، محصول اتاق

کشان برای احقاق حقوق طبيعی  ی مشکلات اقتصادی، ممانعت از مبارزۀ سازمانيافتۀ کارگران و زحمتئ از حل ريشه

ه احتمال قوی، خود ب. اندازی شده است  و مخالفت آشکار با تأمين زندگی آبرومندانۀ مزدبگيران و بازنشستگان راهانش

ًمزدبگيران و حاميان پويش افزايش دستمزدھا نيز چندان توجھی به ابعاد ناکارآمدی اين روش رفورميسيتی نداشته، قطعا 

 .اند طور ناخواسته و ندانسته تحت تأثير آن قرار گرفتهه ب

 اقتصادی و توقف تورم ھای ديگری برای جلوگيری از بروز بحران ًکه فوقا اشاره شد، راه با اين حال، ھمچنان

ھا،  ھای سالم و کم ھزينۀ تحقق آن بايد روش. روزافزون، برای بھتر زندگی کردن و بھبودی شرايط معيشتی وجود دارد

 !ًمثلا، ملی کردن بازرگانی خارجی را جست

 ١۴٠٣حوت  - اسفند ٢١

 

  


